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elõzetes idõpont egyeztetés alapján történik a salgótarjáni és a pásztói irodában.

A Nógrád Megyei Kereskedelmi és Iparkamara ügyfélfogadási rendje

Herczog Edit sze-
mélyében elõször láto-
gatott el kamaránk
meghívására Nógrád
megyébe európai parla-
menti képviselõ. Nem
kis izgalommal vártuk
vendégünket, hisz is-
merve vállalkozóink
mindennapjait, nehe-
zen képzelhetõ el olyan
elõadás, amely valóban
felkelti a hallgatóság fi-
gyelmét, és nem kell at-
tól tartani, hogy éppen
az elõadás közben jut
eszébe bárkinek is tele-
fonálni, vagy éppen
sürgõs tennivalója akad. 2. oldal

2006. május 24-én tartotta beszámoló
küldöttgyûlését a NKIK. Tordai Péter, ka-
maránk elnöke szakmai tevékenységünkrõl
szóló beszámolójában kiemelte azokat a te-
rületeket, amelyeken a kereskedelmi és ipar-
kamarák országos hálózata - élén a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamarával - a gazdasá-
gi érdekérvényesítõ tevékenység területén
fejtett ki. Különösen fontos volt ezek közül
2005-ben az Adóreform Bizottságban való
kamarai képviselet, a tavaly hivatalban levõ
kormány 100 lépés programjához javaslatok
tétele, a Nemzeti Fejlesztési Terv II. opera-
tív programjának kidolgozásához javaslatok
adása és sorolhatnánk hosszassan tovább.

2. oldal

Sikeres évet zárt kamaránk

Mesterfelkészítõ
tanfolyamok

Nógrád Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkama-
ra 2006. év folyamán
ROP támogatással mes-
tervizsgát, illetve a vizs-
gára felkészítõ tanfolya-
mokat szervez a mester-
jelöltek számára karosz-
szérialakatos, kõmûves,
gázvezeték- és -készülék-
szerelõ, fodrász, villany-
szerelõ szakmákban.

4. oldal

Megállapodás a jövõnkért!
A magyar gazdaság megállapodásra hívja a magyar

Országgyûlés pártjait, a Magyar Köztársaság új kormányát,
hogy közösen, felelõsen és együtt tegyünk az ország
felemelkedéséért! 5. oldal

Európai egészség-
biztosítási kártya

2004-es EU-csatlakozá-
sunkat követõen lehetõsé-
günk nyílt arra, hogy az EU-
tagállamokbeli ideiglenes
tartózkodásunk alatt azo-
nos egészségügyi ellátásban
részesüljünk, mint az adott
ország állampolgárai. Eh-
hez az E111-es formanyom-
tatvány kiváltására volt
szükségünk, melyet 2005.
november 1-jétõl felváltott
az Európa Egészségbiztosí-
tási Kártya (EEK).

7. oldal

Magyar népmesei hõsökkel
az Európai Unióban
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Tordai Péter kamaránk
elnöke szakmai tevékenysé-
günkrõl szóló beszámolójá-
ban kiemelte azokat a terüle-
teket, amelyeken a kereske-
delmi és iparkamarák orszá-
gos hálózata - élén a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamará-
val - a gazdasági érdekérvé-
nyesítõ tevékenység területén
fejtett ki. Különösen fontos
volt ezek közül 2005-ben az
Adóreform Bizottságban való
kamarai képviselet, a tavaly
hivatalban levõ kormány 100
lépés programjához javasla-
tok tétele, a Nemzeti Fejlesz-
tési Terv II. operatív prog-
ramjának kidolgozásához ja-
vaslatok adása és sorolhat-
nánk hosszassan tovább.

A megyei szakmai tevé-
kenység értékelése során
Tordai Péter tájékoztatta a
küldötteket az év során nyúj-
tott kiemelt programjainkról,
a kamaránk és az Euro Info
Központ által szervezett elõ-
adásokról, tájékoztatásokról,
a magyar és szlovák tanács-
adó hálózat mûködésérõl, ki-
adványok megjelentetésérõl
és más szolgáltatásokról. Be-
szélt a Széchenyi Hitelkártya

konstrukció eredményeirõl, a
határon átnyúló nemzetközi
programjainkról is.

A beszámolóban külön
hangsúlyt kaptak a kamara
által végzett közjogi feladata-
ink, kiemelve az egyre bõvülõ
szakképzési feladatokat.

A szakmai beszámolót
követõen került sor a 2005.
évi gazdálkodásról szóló be-
számolóra, valamint a mérleg
elfogadására, amelyeket ka-
maránk titkára terjesztett a
küldöttek elé.

A gazdálkodásról szóló
beszámolóból kiderült, hogy
a tervezés reális volt. A terve-
zett bevételeket 4%-al túltel-
jesítettük és a ráfordítások
növekedése a bevétellel ará-
nyos volt. A beszámoló meg-
állapította, hogy a 2005. évi
sikeres pályázatok az összes
bevételnek közel 32%-át tet-
ték ki. Ez a szakmai progra-
mok bõvülése mellett jelen-
tõsen segítette a kamaránk
általános költségeinek finan-
szírozását.

A mérleg megtárgyalását
követõen az Ellenõrzõ Bi-
zottság megállapította, hogy
a kamara gazdálkodása meg-
felel az elvárásoknak, a bevé-
telek dinamikusan emelked-
tek, az elõzõ években elindult
fejlõdés eredményeként
2005-ben a saját tõke tovább
emelkedett.

Küldöttgyûlésünk a 2006.
évre szóló - decemberben el-
fogadott - ideiglenes bevételi
és kiadási tervet egyhangú
döntéssel véglegesítette.

Elõször látogatott el ka-
maránk meghívására Nógrád
megyébe európai parlamenti
képviselõ. Nem kis izgalom-
mal vártuk vendégünket, hisz
ismerve vállalkozóink min-
dennapjait, nehezen képzel-
hetõ el olyan elõadás, amely
valóban felkelti a hallgatóság
figyelmét, és nem kell attól
tartani, hogy éppen az elõ-
adás közben jut eszébe bárki-
nek is telefonálni, vagy éppen
sürgõs tennivalója akad. 

Herczog Edit képviselõ
asszony az elsõ percben
"megfogta" a hallgatóságot.
Néhány magyar népmesei
hõst ültetett át napjainkba,

érzékeltetve azt példának
okáért, mennyire fontos -
mint régen a céhlegények -,
hogy mai szakembereink is
gyûjtsenek külföldi tapaszta-
latokat, hogy visszatérve ha-
zánkba magasabb szinten
tudják kamatoztatni tudásu-
kat.

Elõadásának bevezetõjé-
ben kiemelte: Magyarország
lakossága kb. 2%-a Európáé-
nak, Magyarország GDP-je
viszont csak 1%-a. Mi kell,
hogy a fõ cél legyen: ezt az
arányt kiegyenlíteni. Ha ez si-
kerül, megvalósítható ha-
zánkban a stabil növekedés, a
tartós gyarapodás.

Mindenki számára érthe-
tõ módon magyarázta el az
európai gazdasági törvényho-
zás menetét, az együttdöntési
eljárást. 

Nekünk "kamarásoknak"
legjobban az keltette fel a fi-
gyelmünket, hogyan valósít-
ható meg a nem a kormány-
zati szintû érdekérvényesítés,
hanem akár az egyes érdek-
csoportok, vagy akár a vállal-
kozásoké is.

A középtávú kilátásokról
szóló tájékoztatójában egye-
bek között beszélt a gyártó-
ipar jövõjérõl, a kutatás-fej-
lesztésre szánt óriási pénz-
eszköz által biztosított lehe-

tõségrõl, a szolgáltatóiparról
és nem utolsó sorban a kis-és
középvállalkozások számára
2007-2013. közötti tervezési
idõszakban  a versenyképes-
ségi és innovációs keretprog-
ramban biztosított 4 milliárd
eurós lehetõségrõl.

Az igazán hasznos elõ-
adást követõen biztosak va-
gyunk abban, hogy Herczog
Edit parlamenti képviselõ
asszony mindannyiunk szá-
mára elérhetõ. Értünk van az
Európai parlamentben.

Honlapja:
www.herczogedit.hu

- e-mail címe:
eherczog@europarl.eu.int

2006. május 24-én tartotta beszámoló küldöttgyûlését a NKIK

Sikeres évet zárt kamaránk

Herczog Edit európai parlamenti képviselõ tartott elõadást kamaránk küldöttgyûlést megelõzõ fórumán

Magyar népmesei hõsökkel az Európai Unióban
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Kamaránk salgótarjáni
kistérségi csoportja 2006. áp-
rilis 25-én 10 órakor a kama-
ra salgótarjáni székházában
tartotta soros összejövetelét.
Az ankéton "Aktuális adózási
feladatok, egyéni járulékbe-
vallás elektronikus formá-
ban" címmel Tolmácsi Zsolt,

az APEH Nógrád Megyei
Igazgatóságának bevallási
osztályvezetõje tájékoztatta a
résztvevõket az új
feladatokról.. Ugyanezen té-
májú elõadás megtartására a
pásztói kistérségi kamarai
csoport részére május 16-án
került sor.

Aktuális adózási feladatok

Kamaránk elnöksége leg-
utóbbi soros ülésén áttekin-
tette az elõzõ idõszak legfon-
tosabb kamarai eseményeit.
Ezt követõen megtárgyalták
a Nógrád Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara 2005.
évi mérleg-és eredménykimu-
tatását, a 2005. évi eredmény-
terv teljesülését és a 2005. évi
terv módosítását. Az elnöksé-

gi ülésen meghosszabbították
a Nógrádi Gazdaságfejlesztõ
Kht. felügyelõbizottsági tag-
jainak mandátumát, majd el-
fogadták a kht. 2005. évi be-
számolóját és mérlegét.

Napirenden szerepelt egy
kamarai kitüntetés alapításá-
nak kérdése, de ebben az el-
nökség nem hozott határoza-
tot.

Ülésezett az elnökség

A közbeszerzési törvény
2006. évi változásai címmel
rendezett tájékoztatót a Nóg-
rád Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara. Salgótarjáni
székházunkban 2006 április
27-én 10 órai kezdettel dr.
Engler Magdolna, a Közbe-

szerzések Tanácsának közbe-
szerzési szakértõje tartott
elõadást az érdeklõdõknek,
kiemelt hangsúlyt fektetve a
kizáró okokra, alkalmasság-
ra, értékhatárokra, nyomtat-
ványokra és az egyszerû eljá-
rásra.

Tájékoztató a közbeszerzésrõl

Az Európai Gazdasági
Térség (EGT) Finanszíro-
zási Mechanizmus és a
Norvég Finanszírozási
Mechanizmus keretében a
Magyar Köztársaságban a
Nemzeti Fejlesztési Hiva-
tal pályázati felhívást tett
közzé önálló projektekre
és pályázati alapokra. Vál-
lalkozások, önkormány-
zatok és nonprofit szerve-
zetek 9 területen pályáz-
hatnak projektjeikkel a ja-
nuár végétõl elérhetõ
EGT és norvég forrásra.
Annak érdekében, hogy a
leendõ pályázók megyénk-
bõl is sikeresen pályázhas-

sanak, kamaránk Euro
Info Központja 2006. má-
jus 4-én 10 órai kezdettel
tájékoztatót rendezett
székházunkban. A prog-
ram keretében Mikulás
Brigitta, a Nemzeti Fej-
lesztési Hivatal Phare Ko-
ordinációs Fõosztályának
fõosztályvezetõ-helyettese
ismertette a hallgatóság-
gal a pályázati lehetõsége-
ket és válaszolt a felmerü-
lõ kérdésekre.

A program keretében
támogatás nyerhetõ el
önálló projektekre, melyek
lényege: világosan megha-
tározott munkafolyamat,

világosan meghatározott
célok elérése és pontosan
definiált feladatok elvég-
zése. A másik forma a pá-
lyázati alapok: kis költség-
vetésû projektek támogat-
hatósága érdekében, meg-
határozott célra rendelt
támogatási összeg, ame-
lyet egy közremûködõ
szervezet oszt szét további
pályáztatással. Közremû-
ködõ szervezetek lehetnek
például nem kormányzati
szervezetek, kutatóintéze-
tek, vagy más célcsopor-
tok, illetve szektorok. Az
önálló projektek támoga-
tás típus azokat a projek-

teket célozza, amelyek az
alábbi kiemelt területek-
hez tartoznak, különösen
a felsorolt célterületeken:

- környezetvédelem,
fenntartható fejlõdés, az
európai örökség megõrzé-
se, humánerõforrás-fej-
lesztés, oktatás, egészség-
ügy, gyermek- és ifjúság-
politika, regionális fejlesz-
tés és határon átnyúló
együttmûködés, bel- és
igazságügyi együttmûkö-
dés, tudományos kutatás.

A pályázati felhívás, az
útmutató és az alaplapok a
www.lendulet.hu honlap-
ról letölthetõk.

A Mikrohitel-program
keretében 1995-tõl kedvez-
ményes kamatozású hitelle-
hetõséget biztosít a Magyar
Vállalkozásfejlesztési Ala-
pítvány és a megyei vállal-
kozói központok hálózata.
A Mikrohitel-program ke-
retében igénybe vehetõ hi-
tel összege igazodik a vál-
lalkozások megnövekedett
hiteligényéhez. Annak ér-
dekében, hogy a konstruk-
ció a jövõben is mind job-
ban szolgálja a banki köve-
telményeknek még eleget
tenni nem tudó mikro-
vállalkozók finanszírozási
forráshoz jutását, a feltétel-
rendszer elemei 2005. de-
cember 20-tól még kedve-
zõbbek lettek. E módosítás
során a maximálisan felve-
hetõ hitelösszeg 25.000
eurónak megfelelõ forint-
összegre emelkedett, amely
jelenleg 6, 35 millió Ft-os
felsõ összeghatárt jelent.  A
futamidõ 5 évrõl 8 évre
nõtt, a kamat mértéke a

jegybanki alapkamat +/- 3
%-os mértékén állapítható
meg. (Jelenleg a jegybanki
alapkamattal egyenlõ mér-
tékû, 6 %.)

A hitel 50 %-át kell mi-
nimum beruházásra fordíta-
ni, a további 50 % vagy szin-
tén beruházásra, vagy pedig
alapanyag, árukészlet be-
szerzésére fordítható.  Az
elérendõ fedezeti érték  az
adósminõsítéstõl függõen a
hitelösszeg minimum
130%-át kell elérnie. A
mikrohitel kizárólag forgó-
eszköz finanszírozásra is fo-
lyósítható a változásokat
követõen. Ebben az esetben
a hitel futamideje maximá-
lisan 3 év lehet.  A hitel
odaítélésének feltételeirõl,
igénylésérõl a Nógrád Me-
gyei Regionális Vállalkozás-
fejlesztési Alapítványnál
(Salgótarján, Mártírok út
1.) és a megyében mûködõ
városi alirodáikban kaphat-
nak részletesebb tájékozta-
tást.

EGT finanszírozás, Norvég Alap

Új pályázati lehetõségek

Kedvezményes
a Mikrohitel-program



NKIK HÍRLEVÉL -  2006. JÚNIUS

4

A Nógrád Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara 2006.
év folyamán az alábbi szak-
mában mestervizsgát, illetve
a vizsgára felkészítõ tanfolya-
mokat szervez a mesterjelöl-
tek számára:

- karosszérialakatos
- kõmûves
- gázvezeték- és -

készülékszerelõ
- fodrász
- villanyszerelõ

Szeretnénk felhívni a vál-
lalatok, illetve vállalkozók fi-

gyelmét arra, hogy a mester-
vizsgára felkészítõ tanfo-
lyamok a Regionális Fejlesz-
tés Operatív Program (ROP
3.4.2.) által támogatott kép-
zési listára kerültek. A pályá-
zók - sikeres pályázat esetén -
az alábbi támogatást kaphat-
nak:

- vállalkozásoknál a támo-
gatás 60%-os, de legfeljebb
250 ezer forint/fõ,

- magánszemélyeknél (al-
kalmazottak és önfoglalkoz-
tatók) a támogatás 80%, de
legfeljebb 250 ezer forint/fõ.

Az idei mestervizsgára
való jelentkezéseket folyama-
tosan fogadjuk, megfelelõ
számú jelentkezõ esetén a
tanfolyamokat 2006 szeptem-
berében indítjuk.

A jelentkezés feltételei
meghatározzák, hogy a vizs-
gára az bocsátható, aki:

- az adott szakmában az
állam által elismert szakké-
pesítéssel rendelkezik, s ezt
közokirattal vagy annak hite-
les másolatával igazolja;

- az elõírt szakirányú
szakmai gyakorlattal rendel-

kezik (3-5 év), s ezt munkál-
tatói igazolással, munka-
könyvvel vagy egyéb hitelt ér-
demlõ módon igazolja.

A vizsgával kapcsolatos
további tájékoztatás, jelent-
kezési lap megtalálható hon-
lapunkon (www.nkik.hu) a
"Szakképzés", "Mesterkép-
zés" link alatt).

Információ: Erdei
Györgyné, szakképzési veze-
tõ, Tel.: 32/520-867, e-mail:
erdeine@nkik.hu

Mesterfelkészítõ tanfolyamok ROP-támogatással

"Mi úgy akarjuk, ahogyan Önök szeretnék"

A Nógrádi Gazdaságfejlesztõ Kht. a Nógrád Megyei
Kereskedelmi és Iparkamra tulajdonában lévõ közhasznú
társaság. Fõ tevékenysége munkaerõ piaci tanácsadás,
felnõttoktatás, - képzés, üzletviteli tanácsadás. Több
mint 80 különbözõ képzésre, oktatásra és szolgáltatásra
rendelkezünk tanúsítvánnyal. A Kht. a Nógrád Megyei
Munkaügyi Központtal együttmûködve szerepet vállal a
munkanélküliek oktatásában és átképzésben, melynek
keretében jelenleg 4 közbeszerzésben nyertes felnõttkép-
zési projektünket valósítjuk meg . A Kereskedelmi és
Iparkamarával partnerségben biztosítjuk a megye szak-
embereinek mestervizsgához szükséges oktatását is.

Rendszeresen indítjuk képzõ, átképzõ tanfolyamainkat
- Évente 25-30 tanfolyamot indítunk a legkülönfélébb

szakmák, képzettségek elsajátítása érdekében.
- Tanfolyamaink bizonyítványt, szükség szerint jogosít-

vány biztosítanak az adott tevékenység végzéséhez.
- OKJ-s szakképesítést nyújtó tanfolyamaink Önt, illetve

munkatársait is várják.

Néhány példa, a nagy sikerû oktatásaink közül
- Közbeszerzési referens képzés,
- Angol nyelvtanfolyamok, ahol a hallgatók 60%-a nyelv-

vizsgát szerzett,
- Kis, könnyû és nehézgépkezelõi oktatások,
- "OKJ" képesítést nyújtó, különbözõ hegesztõi képzé-

sek,
- Elektromûszerész, CNC gépkezelõ, forgácsoló, szerke-

zet és géplakatos, szobafestõ, kõmûves, épületfelújító,
pék oktatások,

- Munkavédelmi képviselõk törvényben elõírt oktatása,
- Tûzvédelmi képzések,

- Élelmiszer higiéniai képzés, fogyasztóvédelmi ismere-
tekkel,

- Különbözõ szintû vezetõi képzések és tréningek, egyé-
ni igények szerint.

Képzési költségeik csökkentése:
- Az összes "OKJ" képzésünk és -Munkaügyi Központ

egyedi elbírálása alapján- a 16 órát és 3 napot meghala-
dó oktatásaink a szakképzési hozzájárulás terhére bo-
nyolíthatók.

- Amennyiben az Önök képzési igénye nálunk is megje-
lenik, megállapodásunk után összevonva a vállalkozá-
sok azonos oktatási és vizsgáztatási igényét, jelentõsen
csökkenthetõ az egy fõre esõ költség.

- A képzésekre támogatások is igényelhetõek, a források
feltárásában és megszerzésében partnerek vagyunk.

Egyedi ajánlatunk:
Társaságunk, 2006. június és augusztus közötti idõszak-

ban, a következõ kedvezményeket nyújtja az adott oktatás
költségeibõl:

- 5 fõ jelentkezéséig: 0%
- 5-10 fõ között: 10%
- 10 fõ fölött: 15%
Engedményünkkel, megfelelõ létszám esetén, adott ösz-

szegbõl, átlag 10%-al több munkatársuk részesülhet képzésben.

Képzési igényeik felmerülése esetén, kérem, hívjanak minket!
Az Ön problémáira nyitottan várja jelentkezését:

Varga Gyula ügyvezetõ,
Medve Mónika oktatásszervezõ, Szabó Tünde képzési vezetõ,

Rázsó István vezetõ tanácsadó
Telefon: 32/520-864, 30/963 8933, 32/520-865

Fax: 32/520-862
E-mail: varga@nkik.hu

Egy évtizede a szakképzés és a vállalkozások szolgálatában

Nógrádi Gazdaságfejlesztõ Kht.
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Kamaránk salgótarjáni és pásztói irodájában a Széchenyi
hitelkártya ügyintézés a 32/520-880-as, vagy 32/463-343-as
telefonszámokon elõzetes idõpont egyeztetés alapján történik.

Salgótarján, Alkotmány út 9/A.
Tel: 32/520-860
Pásztó, Nagymezõ út 3.
Tel: 32/463-343 

A hitelkonstrukcióról részletes tájékoztatás, igénylõlap letöltés a
www.szkartya.hu internetes honlapról lehetséges.

A magyar gazdaság meg-
állapodásra hívja a magyar
Országgyûlés pártjait, a Ma-
gyar Köztársaság új kormá-
nyát, hogy közösen, felelõsen
és együtt tegyünk az ország
felemelkedéséért!

Lezárult a választási idõ-
szak; Magyarország polgárai-
nak sikeréhez, az ország ver-
senyképességének javításá-
hoz, Európai Uniós tagsá-
gunk teljes értékûvé tételé-
hez jelentõs változásokra, új
gondolatokra, õszinte, betart-
ható megállapodásokra és
szövetségre van szükség a po-
litikai pártok és a gazdaság
szereplõi között.

Mi, a magyar gazdaság
képviselõi ezúton jelezzük
együttmûködési szándékun-
kat, elsõsorban az alábbi - a
versenyképességet alapvetõ-
en befolyásoló - négy kulcs-
kérdés közös megoldásában:

(1) Felelõs és fenntartha-
tó gazdaságpolitikát!

- Az államháztartási hiány
mielõbbi lefaragását, össze-
hangolt fiskális-, monetáris-
és adó-politikát; az euro mi-
elõbbi bevezetését, fenntart-
ható gazdasági és környezeti
fejlõdést, a társadalmi érté-
kek érvényesülésének erõsí-
tését; a befektetõi bizalom ja-
vítását; a kis- és középes vál-
lalkozások fejlõdésének hatá-
rozott segítését; a hazai K+F
és az oktatás, különösen a

szakképzés gazdaság igényei-
vel összehangolt fejlesztését.

(2) Államháztartási refor-
mot!

- Kisebb és hatékonyabb,
mérhetõ, minõségi módon
szolgáltató, tervezhetõ bevé-
tellel rendelkezõ államot;
ésszerûbb központi állam-
igazgatást; erõs deregulációt
és decentralizációt, a felada-
tok ésszerû megosztását a ci-
vil szektorral; új, régiós elven
alapuló, lényegesen kisebb és
hatékonyabb önkormányzati
rendszert; átlátható és követ-
kezetes jogalkotást és jogal-
kalmazást.

(3) Szolgáltató egészség-
ügyet!

- Kiegyensúlyozott és
fenntartható, az állam fele-
lõsségével mûködõ, állami és
magánfinanszírozásra egy-
aránt épülõ egészségügyi
szolgáltatást; új, a versenyké-
pesség alapjául is szolgáló
társadalmi egészségfelfogást,
társadalombiztosítási refor-
mot; átlátható, hatékony for-
rásfelhasználást biztosító ösz-
tönzési és ellenõrzési rend-
szert az egészségügyben. 

(4) Versenyképességet
növelõ adóreformot! 

- Az államháztartás lehe-
tõségeihez és az ország stra-
tégiájához igazodó, átlátható,
egyszerû, versenyképes adó-
rendszert; helyi iparûzési adó
nélküli üzleti környezetet; a
foglalkoztatást terhelõ járulé-
kok fokozatos csökkentését;

megkülönböztetõen verseny-
képes társasági adót - ugyan-
akkor szigorú adó- és járulék-
behajtást; az államháztartás
deficitjének sürgetõ lefaragá-
sához a tényleges köztehervi-
selés megteremtését, az adót
elkerülõk megadóztatását, az
adókedvezmények körének
szûkítését. 

A fentiek nélkül nem le-
het sikeres a konvergencia-
program; nem tudunk lépést
váltani, nem tudjuk az euró-
pai fejlõdés lehetõségeit ma-
radéktalanul kihasználni - így
visszafordíthatatlanul lema-
radunk.

A cselekvésen a sor!
A gazdaság szereplõinek,

a parlamenti pártoknak és a

kormánynak meg kell álla-
podnia az alapokban: új tár-
sadalmi szerzõdésre, olyan új
gazdaságpolitikára van szük-
ség, amely figyelembe veszi
az ország közös stratégiai cél-
jait, lehetõségeit és az üzleti
világ véleményét. Májusban
háromoldalú tárgyalásra vár-
juk az új parlament pártjait
valamint az új kormány veze-
tõit a nemzet felemelkedését
szolgáló program alapelvei-
nek haladéktalan, közös ki-
dolgozására és a sikeres jövõ
megteremtésérõl szóló stra-
tégiai megállapodás aláírásá-
ra!

Csak sikeres gazdasággal
lehet sikeres a nemzet! Mi
ebben partnerek vagyunk!

KIÁLTVÁNY!
MEGÁLLAPODÁST A JÖVÕNKÉRT!

Aláírások: 
Szervezet neve Hivatalos rövidítése
Amerikai Kereskedelmi Kamara AmCham
Francia - Magyar Kereskedelmi és Iparkamara FMKIK
Informatikai Vállalkozások Szövetsége IVSZ
Joint Venture Szövetség JVSZ
Kanadai Kereskedelmi Kamara CCCH
Magyar Agrárkamara MA
Magyar Innovációs Szövetség MISZ
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara MKIK
Magyar Közúti Fuvarozók Egyesülete MKFE
Magyar Üzleti Vezetõk Fóruma HBLF
Magyarországi Brit Kereskedelmi Kamara BCCH
Magyarországi Olasz Kereskedelmi Kamara CCIU
Mezõgazdasági Szövetkezõk és Termelõk 
Országos Szövetsége MOSZ
Német - Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara DUIHK
Svájci - Magyar Kereskedelmi Kamara Swisscham Hungary
Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szövetsége VOSZ
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Magyarországon a Nem-
zeti Minõségi Díj megalapí-
tását hosszú és alapos elõké-
szület elõzte meg.

Elõször 1993-ban angol
tapasztalatok alapján készült
egy megvalósíthatósági tanul-
mány, melyet aztán széleskö-
rû szakmai megbeszélések, fi-
nomítások és egy elõdíj, az
1994-es EU-EFTA Phare
Magyar Minõség Díj köve-
tett. Végül a TQM területén
elért kiemelkedõ eredmé-
nyek elismerésére 1996-ban a
miniszterelnök megalapította
a magyar Nemzeti Minõségi
Díjat. 

Az EFQM (European
Foundation for Quality
Management) által kidolgo-
zott modellt és kritérium-
rendszert, amit az üzleti kivá-
lóság modelljének is nevez-
nek, több mint 30 európai és
Európán kívüli ország vette
át, így Magyarország is. 

A Díj nem a termék vagy

a szolgáltatás minõségét dí-
jazza, hanem az egész szerve-
zet kiválóság terén végzett te-
vékenységét, eredményét. A
Magyarországon mûködõ
szervezetek a díjat négy kate-
góriában, a kis-, közepes és
nagyméretû termelõ vállalati
és a szolgáltató kategóriában
pályázhatják meg. 

A díj mûködtetéséért a
gazdasági miniszter felelõs. A
díj szervezését, a pályázatok
kiírását, az értékelés tisztasá-
gát a minden tárca magas
szintû képviselõjébõl álló
Nemzeti Minõségi Díj Bizott-
ság felügyeli, melynek elnöke
a Gazdasági Minisztérium
ipari helyettes államtitkára.
A díj kritériumrendszerét a
Minõségfejlesztési Központ
dolgozta ki és fejleszti tovább
minden évben, s a Központ
végzi a díjhoz kapcsolódó
szakmai munkák megszerve-
zését és lebonyolítását. 

Már 1994-ben az EU

EFTA-PHARE díjnál is meg-
mutatkozott a díj kiírásának
szükségessége, melyet az igen
magas pályázószám (35 szer-
vezet) is alátámasztott. Az
1996 óta meghirdetett ma-
gyar Nemzeti Minõségi Díjat
ezután közel 70 vállalkozás
pályázta meg, s több, mint
százra tehetõ azon vállalko-
zások száma, melyek rend-
szeresen használják az önér-
tékelés módszerét szerveze-
tük fejlesztésére. 

A pályázók értékelését az
EFQM által képzett értéke-
lõk segítik. A pályázók a füg-
getlen értékelõk visszajelzé-
sei alapján objektív képet
kapnak a szervezet stratégiá-
jának fõbb jellemzõirõl és a
továbbfejlesztés lehetõségei-
rõl. A rendszeres önértékelés
motivál a folyamatos fejlesz-
tésre, elõsegíti a TQM alapel-
vek ismertségét és a módsze-
rek alkalmazását. A szoros
határidõk elõsegítik a team-

ekben való együttdolgozást
és a pályázat elkészítése való-
di kihívást, próbatételt jelent
a dolgozók és a vállalat szá-
mára is. 

Mivel a Nemzeti Minõsé-
gi Díj kritériumrendszere tel-
jes egészében megegyezik az
Európai Minõség Díj kritéri-
umrendszerével, a visszajel-
zés alapján nemcsak a ma-
gyar, hanem az európai minõ-
ségszinttel is összemérhetik
magukat a pályázók. 

További információ:
http://www.mik.hu/web/emd.h
tm

Üzleti kiválóság elismerése Magyarországon 

Nemzeti Minõségi Díj

Az érintettek számára
közzétesszük a fuvarozó
szakma számára fontos infor-
mációkat tartalmazó, a jelen-
leg rendelkezésünkre álló, az
Európai Parlament és a Ta-
nács módosított rendelet szö-
vegét a bizonyos szociális elõ-
írások összehangolásáról a
közúti közlekedésben (a
3820/85/EGK Tanács rende-
lethez) és a menetíró készü-
lékek közúti közlekedésben
való használatáról szóló
3821/85/EGK és a
2135/98/EK Tanács rendele-
tekhez, valamint az Európai
Parlament és a Tanács a köz-
úti szállítási tevékenységekre
vonatkozó szociális szabályo-
zásról szóló 2002/15/EK
irányelv, a 3820/85/EGK ren-
delet és a 3821/85/EGK ren-
delet végrehajtásának mini-
mális feltételeirõl szóló mó-
dosított irányelv szövegét.

A szövegek kismértékben
módosulhatnak még a jogász-
nyelvész egyeztetés során.

Elõzmények: A közúti
szállításra vonatkozó egyes
szociális szabályok összehan-
golásáról szóló 1985. decem-
ber 31.-i 3820/85/EGK taná-
csi rendelet állapítja meg a
gépjármûvezetõk számára a
vezetési idõ, a megszakítások
és a pihenõidõk tekintetében
a rendelet alkalmazási köré-
be tartozó szabályokat. Ez a
rendelet Magyarországon az
EU-hoz csatlakozása idõ-
pontjától - 2004. május 1-tõl -
vált a hazai jogrend részévé. 

Az Európai Parlament
(EP) második olvasatban el-
fogadott módosító javaslatai
ismeretében, számos infor-
mális háromoldalú találkozót
követõen került sor 2005. de-
cember 6-án 19:00 órától 7-

én 00:30-ig tartó egyeztetõ
értekezletre. Az Elnökség há-
rom fordulóban próbált meg-
egyezésre jutni az EP-vel,
amelynek menetérõl és a ren-
delkezésre álló mozgástérrõl
folyamatosan tájékoztatta a
tagállamokat. Az értekezlet
végére végül is mindkét fél
kompromisszumkészségének
köszönhetõen megszületett a
megegyezés, amelynek fõbb
tartalmi elemei a következõk:

A legnagyobb vitát a
munkaidõ ellenõrzésének be-
vonása váltotta ki, ebben a
kérdésben alakult ki a legne-
hezebben a kompromisszum.
Végül két, az irányelvbe il-
lesztendõ preambulumbeli
rendelkezéssel sikerült felol-
dani az ellentéteket, amelyek
utalnak a 2002/15/EK irány-
elv rendelkezéseinek és vég-
rehajtásának fontosságára.

Az ellenõrzések arány-

számát illetõen a Tanács elfo-
gadta azt az EP javaslatot,
amelynek értelmében 2008-
tól 2 %, 2010-tõl 3% ellenõr-
zését kell biztosítaniuk a tag-
államoknak, ennek fejében
viszont a 2002/15/EK irány-
elvre való hivatkozás kikerült
a módosító javaslat szövegé-
bõl.

A jogkövetkezmények és
jogsértés-kategóriák terüle-
tén az EP végül elfogadta az
Elnökség javaslatát a veszé-
lyes áruk szállítása témájában
már létezõ megoldás mintá-
jára azzal, hogy ehhez kap-
csolódón a Bizottság egyol-
dalú nyilatkozatot tesz a jog-
sértések súlyozásával össze-
függésben. 

Megegyezés született to-
vábbá a 11 óra megszakítás
nélküli, vagy a 3+9 órás (ösz-
szesen 12 óra) két részletben
történõ pihenõidõt illetõen.

Fuvarozó vállalkozók figyelmébe!
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A  2004-es EU-
csatlakozásunkat követõen
lehetõségünk nyílt arra, hogy
az EU-tagállamokbeli ideig-
lenes tartózkodásunk alatt
azonos egészségügyi ellátás-
ban részesüljünk, mint az
adott ország állampolgárai.

Ehhez az E111-es forma-
nyomtatvány kiváltására volt
szükségünk, melyet 2005. no-
vember 1-jétõl felváltott az
Európai egészségbiztosítási
kártya (EEK).

Hol igényelhetõ, és ho-
gyan szerezhetõ be az EEK?

A kártyát - a korábbi
E111 jelû nyomtatványhoz
hasonlóan - a megyei egész-
ségbiztosítási pénztárak
(MEP) térítésmentesen ad-
ják ki a magyar egészségügyi
szolgáltatásokra jogosult sze-
mélyek részére. A kártya a
MEP ügyfélszolgálatán igé-
nyelhetõ személyesen, meg-
hatalmazott útján, kiskorúak
esetén pedig a törvényes kép-
viselõ közremûködésével.
Szükség esetén a kártya kiál-
lítását írásban is lehet kérni,
de a kártya átvétele minden
esetben személyesen törté-
nik. Az EEK kiállításához a
következõ dokumentumok
szükségesek (bemutatásuk
után a kártya kb. 10 perc
alatt, helyben elkészül):

- személyi igazolvány, lak-
címkártya

- taj-számot igazoló ok-
mány

- biztosítási jogviszonyt
igazoló dokumentum ( pl.
munkáltatói igazolás, nyugdí-
jat megállapító határozat)

- 14 év alatti gyerekeknél
születési anyakönyvi kivonat,
lakcímkártya, taj-kártya.

A kártya érvényessége:
- alapvetõen a kiállítástól

számított 12 hónap végéig ér-
vényes,

- saját jogú öregségi nyug-
díjban részesülõ személyek a
kártyát 36 hónapos érvényes-
séggel kapják meg.

Abban az esetben, ha a
kártyabirtokos magyarországi
egészségbiztosítási jogosult-
sága az EEK-n feltüntetett
érvényességi idõ alatt (pl.
külföldre költözés miatt)
megszûnik, az EEK-t hala-
déktalanul vissza kell szolgál-
tatni az azt kiállító MEP-nek.
Ha az EEK elvész, ellpják,
megsemmisül, vagy olyan
mértékben megrongálódik,
hogy használhatatlanná válik,
ezt a tényt a biztosítottnak
haladéktalanul be kell jelen-
tenie az illetékes, a kártyát ki-
bocsátó MEP-nél, új kártya
térítés ellenében igényelhetõ.

Hol érvényes az Európai
egészségbiztosítási kártya?

Az Európai Gazdasági
térség tagállamaiban
(ld.táblázat) az EEK bemuta-
tása esetén jogosultak va-
gyunk a szükséges orvosi ellá-
tásokra, az adott tagország
polgáraival azonos feltételek

mellett. Az egészségügyi szol-
gáltatónak tehát úgy kell el-
látnia a magyar biztosítottat,
mintha az adott tagállamban
lenne biztosított. Ez egyben
azt is jelenti, hogy:

- az EEK-t csak az adott
állam társadalombiztosítási
szervével szerzõdött szolgál-
tató fogadja el,

- az adott állam társada-
lombiztosítása/egészségügyi
szolgálata által nyújtható el-
látások igénybevétele esetén,

- az adott tagállamban
biztosítottak által is fizetendõ
önrészekre/kötelezõ hozzájá-
rulásokra (mértéke általában
20 százalék) az EEK  nem
nyújt fedezetet.

Ahol az EEK-t használ-
hatjuk!

Magyarország területén
továbbra is csak a "hagyomá-
nyos" taj-kártyát használhat-
juk. Az Európai egészségbiz-
tosítási kártya hazai elfoga-
dására- a kormányzati tervek
szerint-csak 2008-tól számít-
hatunk. Emellett kiemelen-
dõ, hogy noha Svájc sok te-
kintetben EU-konform, ám a
jelenleg hatályos kétoldalú
szociális biztonsági egyezmé-
nyek nem terjednek ki az
egészségbiztosításra, így az
EEK Svájcban nem használ-
ható.

(Forrás: Euro Info Köz-
pont)

Európai egészségbiztosítási kártya

A heti vezetési idõ 56 óra
lehet, az eddigi 74 óra he-
lyett. A két heti vezetési idõ
pedig maximum 90 óra lehet.

Az egyéb munka kérdésé-
ben az Elnökség megerõsítet-
te, hogy a szándéka arra irá-
nyul, hogy a jármû felvételét
megelõzõ és leadását követõ
idõ semmiképpen se számít-
son bele a pihenõidõbe. 

A fentieken túl elfoga-
dásra került egy tanácsi és
parlamenti közös nyilatko-
zat, amelyben az intézmé-
nyek kijelentik, hogy min-

dent megtesznek a jogsza-
bály mielõbbi megjelenteté-
se érdekében, lehetõség sze-
rint 2006. április közepén,
amelynek eredményeképpen
2006. május elején hatályba
léphet. Így 2006. május ele-
jétõl a 3,5 tonnánál nagyobb
tehergépkocsikat, illetve a 8
fõnél több utast szállító au-
tóbuszokat újonnan forga-
lomba helyezni már csak di-
gitális tachográffal (menet-
író készülékkel) szerelten
lehet. A digitális tachográf
bevezetésével a jármûvezetõ

28 napnál hosszabb idõszak-
ban végzett tevékenységei-
nek a jármûvezetõi kártyá-
ján történõ elektronikus
rögzítése és a jármû 365 na-
pos idõszakban végzett tevé-
kenységeinek elektronikus
rögzítése biztosítja a jövõ-
ben gyorsabb és átfogóbb
közúti/telephelyi ellenõrzé-
seket.

AETR-t, amint lehet, de
lehetõség szerint ezen ren-
delet hatályba lépésétõl szá-
mított két éven belül módo-
sítani kell, hogy rendelkezé-

sei a rendelettel összhangba
kerüljenek.

A digitális tachográfok
használatához szükséges kár-
tyák biztosítása elõkészítésén a
Közlekedési Fõfelügyelet je-
lenleg is dolgozik, a kártyák
igénylésével kapcsolatban pe-
dig a honlapon (www.kff.hu)
megadottak szerint kell eljárni.

A kártya kiadásának ha-
tósági díjával kapcsolatosan a
tárca egyeztet, melyhez a díj-
rendelet módosítása tervezett
szövegét rövidesen közzéte-
szik.

"Bevásárlónap"
Az Osztrák Nagykövetség Kereskedelmi Osztálya az

Osztrák Anyaggazdálkodási, Beszerzési és Logisztikai
Szövetséggel (BMÖ) együttmûködve 2006.06.23.-án egy
ún. "Bevásárlónapot" tart.

A rendezvény keretében, az osztrák válallkozások
egyéni igényeiknek megfelelõen magyar beszállító cégeket
keresnek. A tárgyaló feleknek lehetõségük nyílik
egymással kapcsolatba lépni, illetve tárgyalásokat folytatni.

További információkkal a részvételi feltételekkel,
pontos helyszín és idõ megjelöléssel, valamint az online-
regisztrációval kapcsolatban keresse fel web-oldalukat a
http://www.matchmaking.at/budapest/ címen.

A rendezvénnyel kapcsolatban álatalános információk
az alábbi cím alatt érhetõk el:

http://portal.wko.at/wk/format_detail.wk?AngID=1&S
tID=237546
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Nógrád Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
3100 Salgótarján, Alkotmány u. 9/a 32/520-860 520-862 nkik@nkik.hu

Euro Info Központ Salgótarján / 32/520-866  eurocenter@nkik.hu
MKIK Magyar-Szlovák Tagozat / 32/520-868  mkikmszt@nkik.hu

Pásztói  iroda 3060 Pásztó, Nagymezõ u. 3. / 32/463-343 nkik_pt@profinter.hu www.nkik.hu
Készült a HÍR-ÁSZ Kft. Nyomdaüzemében, Balassagyarmaton. Felelõs vezetõ: Hajdú József

Lengyel üzleti ajánlatok
Firma "TRW Polska"
tel.: /+48-34/-369-3152, fax: 369-3138, e-mail:
jacek.karbownik@twr.com, weblap: www.twr.com
Tevékenységi köre: kereskedelem. A keresett áru:
süllyesztékben kovácsolt elemek kovácsolt vasból. Partner
keresés: kereskedelmi partnert. Kapcsolat: Jacek
KARBOWNIK 

Firma "LARAN" 
e-mail: laran@vp.pl 
Tevékenységi köre: kereskedelem. A keresett áru: mélyhû-
tött marhahús. Partner keresés: kereskedelmi partnert.
Kapcsolat: Waldemar PIETRZYKOWSKI 

Osztrák üzleti ajánlat
Egy alsó-ausztriai cég, mely szeszes italok, csemege és bio
élemiszerek, valamint testápolószerek gyártásával és keres-
kedelmével foglalkozik, magyarországi terjeszkedéséhez
kereskedelmi ügynökséget vagy importört keres. Hivatko-
zási szám: A060320." E-mail:office.budapest@ecoplus.at

ÜZLETI AJÁNLATOK

MEGHÍVÓ
A Nógrádi Gazdaságfejlesztõ Kht. tisztelettel meghívja Önt

2006. június 15. 14 órára
Nógrád Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elõadó

termében
(Salgótarján, Alkotmány út 9/A)

tartandó elõadására.

Elõadás témája:
Hogyan használjuk fel ésszerûen, saját céljaink megvaló-

sítására innovációs járulékunkat.
Elõadó:

Dr. Reith János adjunktus, Direct-Line Kft.- kutatásve-
zetõ, ügyvezetõ igazgató

Mottó:
Elõször magunknak fizessünk!

Az elõadás ingyenes!

Kérem, részvételi szándékát a (30) 963 8933, (32) 520
864, 520 865 telefonszámon, (32) 520 862 telefaxon,

vagy varga@nkik.hu e-mail címen jelezze!

A NÓGRÁDI GAZDASÁGFEJLESZTÕ KHT.
bérbe adja, vagy közös hasznosításra meghirdeti

Kányás, Kányás út 74. szám alatt fekvõ
(Mátraverebély - Kányás 077/1/A. helyrajzi szám alatti)

ingatlanját.
Az ingatlan elõzetes egyeztetés után,

bármikor megtekinthetõ.
Alkalmas irodáknak, irattározási vagy egyéb raktározási

célokra, oktatási tevékenységek bonyolítására,
ipari tevékenységek végzésére. A közös hasznosításra,

pályázati forrásokat is igénybe tudunk venni.
Kontakt:

Varga Gyula ügyvezetõ, Telefon: (32) 520 864, (30) 963
8933, E-mail: varga@nkik.hu

TISZTELT VÁLLALKOZÓK!
A Nógrád Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

és a Szlovák Kereskedelmi és Iparkamara
Losonci Regionális Kamarája

meghívja Önöket

"A vállalkozások együttmûködése
a szlovák-magyar határmenti régióban"

program tanácsadói napjaira.
Témák:

cégalapítás, jogi ügyek, pénzügy, számvitel,
könyvelés, minõségügy, szabadalmak, védjegyek,

marketing
Idõpont: 2006. június 22. és július 6.

12.00-16.00 óra
Helyszín: Nógrád Megyei Kereskedelmi és

Iparkamara, Salgótarján, Alkotmány út 9/A.
Tolmácsolást biztosítunk. Elõzetes információ és

bejelentkezés a 32/520-868-as telefonszámon.

A programot a Phare CBC 2003/004-628-01-19
Magyarország-Szlovákia Nagyprojekt Alap

támogatja.


