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KAROSSZERIALAKATOS MESTER
KOVETELMENYEINEK
MESTERKEPZESI PROGRAMJA

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelos miniszter altal kozétett kép-

z¢si és kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelos miniszter
altal kozétett mindenkor hatdlyos mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelménye, vala-
mint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban

foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2021.
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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Karosszérialakatos mester

Az dgazat megnevezése Specializalt gép- és jarmiigyartas
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idotartama: | 110 ora

A mesterképzés pedagdgiai modszertani kovetelménye- -

: 3 40 ora

inek iddtartama:

A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek 30 6ra

idotartama:

Osszesen: 180 éra

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei

Mesterképzésre felvehetd célesoport tagja az lehet, aki rendelkezik a karosszérialaka-
tos mesterképesités képzési €s kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eldképzett-
séggel és a mestervizsga idopontjaig igazolni tudja a mestervizsgara torténd jelentke-

zéshez eldirt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvetel kovetésének modja

A résztvevo altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés 0sszes Oraszamanak maxi-
mum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl szolo iga-
zolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes oraszamanak leg-
alabb 80%-an vald aktiv részvétel, a kép-
z¢és kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzéserol
kiilon részigazolas nem bocsathatd ki.

Szakmai ismeretek maximalis csoportlét-
szdma

elmélet 30 6
gyakorlat 15 {0

Pedagogiai modszertani ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmelet 30 f6
Tréning 15 16

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 fo

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem Iéphetd tul.
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténo
credményes felkészités.

A mesterképzés célja, hogy felkészitsen a mestervizsgara. A karosszérialakatos szakképesite-
sén ¢és gyakorlati tapasztalatdval megszerzett tudasan feliil mesterként képes sajat és/vagy
munkatarsai feladatait, miikodését onalloan menedzselni mind munkavallaléként, mind pedig
munkaadodként egyarant.

Felel6sen tervezi és gondozza a ra bizott technologiai, anyagi és emberi er6forrasokat, pro-
fesszionalis ligyfélkezelés, elszamolas jellemzi, ¢és tudatosan torekszik a minoségi értékterem-
tésre — melyben sikeressége kulcsat latja.

Tudasat a szakmdjara vonatkozo6 anyag- ¢és jarmitechnikai, gépészeti, konstrukcids és javitas-
technolégiai teriileteken éppuigy, mint jogi, munka-, kérnyezet- és tiizvédelmi teriileteken fo-
lyamatosan hasznalja és fejleszti, valamint annak tovabbadasara — tanulok sikeres képzésére -
is megfelelé kompetencidkkal rendelkezik.

Kommunikaciojaban, kapcsolataiban mind az iigyfeleivel, mind munkatarsaival, tizleti és
szolgaltatoi partnereivel szemben €s egyiitt becsiiletes, hiteles, felelos képviseldje a nemzeti
ipar mesterképesitést birtoklo kozosségének.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység megne- | Tananyagegység | Elméleti | Gyakorlati

vezése 0sszes oraszama | orak orak sza-
szama ma
Altalanos munka-, bal- 10 10 0

eset-, tiiz és kornyezet-
védelmi feladatok, kar-
bantartasi tevékenységek

Szakmai kovetel- | Megbizaskezeléssel és 28 18 10
mények er6forrasgazdalkodassal
kapcsolatos feladatok
Karosszérialakatos mes- 72 48 24
ter feladatai ,
Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2

Fejlesztés: A pedagdgia
hattere és lényege

Kapcsolodas 6nmagunk- 8 2 6
kal és masokkal, szocial-
pszichologiai alapismere-
Pedagogiai mod- tek.

szertan Pedagogia alkalmazsa a 3 I 2
gyakorlati képzés folya-
mataban
3 o
)jt-




Nograd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

E/2021/000088
Szakmai gyakorlati kép- = 1 3
z¢s folyamata
Kommunikacids alapis- -+ 1 3
meretek
Konfliktusok és kezelé- -+ 1 3
siik
Generaciok kora 5
Kamarai adminisztraci- 8 8
0s ismeretek
Jogi ismeretek tan- 12 8 4
anyagegység

Villalkozdsvozetss Marketing 1sn3eretek 6 3 3
tananyagegység
Ado- TB- pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 180 111 69

6. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

6.1.

karbantartasi ismeretek tananyagegység

Altaldnos munka-, baleset-, tiiz és kornyezetvédelmi feladatok és

A tananyagegység megnevezése

Altalanos munka-, baleset-, tiiz és kornyezetvé-
delmi feladatok és karbantartasi ismeretek

A tananyagegység célja

A karosszérialakatos mester tevékenységi- ¢s feladat-
koreivel jaro felelosségek és kotelességek kezelésé-

hez sziikséges tudas-tobblet, illetve alapkompetenciak
felépitése és fejlesztése.

A tananyagegység 6raszama

10 6ra

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autondémia-
felelosség

A jarmGvek adatkom-
munikacios rendszerein
keresztiil alap-

diagnosztikai ellenorzést,

hibafeltarast, hibakod-

Ismeri ¢s haszndlja az
elektronikus adattarolo
és —kezel6 rendszere-
ket;

A jarmiivek adat-
kommunikacios rend-
szerein keresztiil alap-
diagnosztikai ellenor-
zést, hibafeltarast,

Ismeri ¢s hasznalja
az elektronikus adat-
tarolo és —kezeld
rendszercket;
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olvasast végez, akar
kisebb elektromos hibé-
kat megjavit.

hibakod-olvasast vé-
gez, akar kisebb elekt-
romos hibakat megja-
vit.

Munkdja sordn hasznalt
alap-, segéd-, tizem-
illetve munkaanyagokat
szakszeriien, a vonatko-
70 jogi és biztonsagi
eloirasok és jellemzok
figyelembevételével
kezel, szallit, tarol.

Ismeri €és magyarazza a
munkafolyamatai soran
hasznalt alap-, segéd-,
lizemi- és egyéb anya-
gok jellemzdit, a rajuk
vonatkozo muszaki,
munkabiztonsagi, kor-
nyezetvédelmi, kezelési
és anyagmozgatasi-
tarolasi gyar-
toi/torvényi eléirdsokat,
azok mithelyében ren-
delkezésre allo forrasa-
it, felkutatasanak egyéb
modszereit és lehetdsé-
geit.

Magdara nézve is érvé-
nyesnek tartja a szaba-
lyozasokban rogzitett
miiszaki és technikai
cloirasokat, a fenn-
tarthatosag, az egész-
ség- ¢és a kdrnyeze-
tiink védelmét célzo
intézkedéseket — eze-
ket elfogadja és hite-
lesen kozvetiti mun-
katarsai szamara.

Felelosséggel reszt
vallal a munkahe-
lyén szakmai néze-
tek, dontések kiala-
kitasaban, indokla-
saban.

Munkahelyi szerszamok,
késziilékek, gépek és
berendezések miikodo-
képességét, biztonsagos-
sagat folyamatosan el-
lendrzi, idoszakos és
ismétlédé karbantarta-
sukrol gondoskodik.

Ismeri az lizemi eszko-
70k szakszeri tisztita-
sanak, apolasanak te-
enddit; Ismeri a mun-
kateriiletén 1évd szer-
szamok, gépek ¢és be-
rendezések tisztitasi,
kezelési ¢s feligyeleti
tervek szerinti karban-
tartasanak lépéseit és
tevékenységeit;
Ismeretei lehetové te-
szik zemzavarok
megallapitasat, illetve
gépek tizembe helyezé-
sének - jogosultsag
szerinti - elvégzését
vagy elvégeztetéseét.

Munkaja soran gon-
dosan, felelosséggel
kezeli anyagait és
eszkozeit.

Szakmajahoz kapcso-
lodo, vagy akar mas
teriileten tevékenyke-
do szakemberekkel,
tanulokkal valo szak-
mai egyiittmikddésre
nyitott — abban tovab-
bi tanulas, fejlodés
lehetoséget latja.

Onalloan vagy akar
csapatban, masokkal
egylittmitkodve ké-
pes -sajat vagy cso-
portja munkéajanak
sikerességeét befolya-
solo - felelgsségteli
megbizasok elvégze-
sére, abban valo
aktiv kdzremkodés-
re.

Munkahelye munkafo-
lyamatait -a megel6zo és
kovetd munkafolyamat-
okkal egyiitt- ismerteti,
akar magyarazza.

alja. Tanulok (vagy
munkatarsai) szakmai
képzésében gyakorlati
képzohelyként képes a
teljes képzési folyamat
menedzselésére mind
pedagodgiai, mind pedig
oktatasszervezoi szerep-
ben.

Ismeri a kdzvetlen
munkateriiletének sza-
balyoz¢d dokumentuma-
it, munka- és miveleti
utasitasait;

Ismeri a tanulok gya-
korlati képzésére vo-
natkozo, mindenkor
aktualis jogi szabalyo-
zasokat, keretfeltétele-
ket. A tanulok (vagy
munkatarsai) szakmai
fejlesztéséhez megfele-

Tudasmegoszto attitiid
jellemzi: munkatarsai,
tanuldi fejlesztésében
az 0 tanulasi, szakmai
sikeriiket a sajat sike-
reként ¢li meg — ezzel
is hozzajarulva szak-
mai ¢s tarsadalmi
kozossége folyamatos
fejlodéséhez, elis-
mertségéhez.

Onalléan és masok-
kal egyiittmiikodve
is felelosségteljesen,
precizen végzi mun-
kajat - példakép-
szerepével tisztdban
van, annak felelds-
ségével egyiitt.
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16 ¢és korszer(i pedago-
giai és metodikai isme-
retei vannak — melyek
segitségével mind je-
lenléti, mind digitali-
zalt tanulasi koryezet
létrehozasara képes.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

szerek és karbantarta-
suk;

mos, pneumatikus ¢s
hidraulikus gépek és
berendezések karbantar-
tasanak alapismeretei;
Mechanikus, elektro-
mos, pneumatikus és
hidraulikus gépek és
berendezésck javitasa ¢s
ellenbrzése;
Mihelygépek kezelésére
¢s hasznalatara vonatko-
70 szabvanyok ¢&s eloira-
sok;

A tematikai l?a itzmast(;-
. A tematikai egység | egység java- A1 CEYSEE | A tematikai egység
A tananyagegyseg p p e javasolt . o
ol i tartalmi elemei solt elméleti . | moddszerei és mun-
tematikai egységei ‘ ¢ gyakorlati ot
oraszama : . kaformai
oraszama
Jarmu- Nagyfesziiltségli jarmii- | 2 Oktatoi eldadas, pre-
elektrotechnikai is- technikai alapismeretek; zentacio, konzultacio,
meretek: Elektrotechnika - ESD- esettanulmanyok fel-
védelem alapismeretek; dolgozasa, 6nalld vagy
Jarmii-pirotechnika kiscsoportos kutatas,
Gaziizemi jarmilvek; | Géaziizem{ jarmiitechno- | | Oktatoi eldadas, pre-
logiai alapismeretek zentdcid, konzultacio,
(LPG, CNG, H2) onallo vagy kiscsopor-
tos kutatds,
Biztonsagos anyag- ¢s | Raktdrozas, anyagmoz- | 3 Oktatoi eloadas, pre-
hulladékkezelés, koc- | gatas, hulladékkezeles zentacid, konzultacio,
kazatértékelés alapismeretek; kiscsoportos esetfel-
Veszélyes anyagok ke- dolgozas
zelése, tarolasa;
Alap-, segéd- és lizem-
anyagok kezelésére és
tarolasara vonatkozo
szabvanyok és hatosagi
szabalyozasok;
Mechatronikai rend- Mechanikus, elektro- 4 Oktatéi eloadas, pre-

zentacid, konzultacio,
kiscsoportos esetfel-
dolgozas

\ A tananyagegység elvart tanulasi

’ 30 kérdésbol allo teszt vagy feladatlap
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eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

2012. évi L. térvény a munka tdrvénykonyvérol;

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL. torvény
(Mvt.);

Europa Lehrmittel: Fachwissen Fahrzeuglackierer
http://vallalkozoiportal.gov.hu/altalanos-munkaugyi-es-
munkajogi-ismeretek;

Kockézatértékelés:
http://www.ommf.gov.hu/index.php?akt menu=221;
NAPO-filmek:
http://www.ommf,gov.hu/index.php?akt menu=331;

A tananyagegység megvaldsitisahoz
kapesolodé egyéb speciilis feltéte-
lek

A karosszérialakatos mester munkaltatoi jogkor vagy
tizemviteli feladatkor birtokaban a munkaltatoi feleldssé-
gek és kotelességek tekintetében kiteles mindenkor hatd-
lyos munkajogi, munkavédelmi, kérnyezetvédelmi hato-
sagi eldirasok, kereskedelmi és szolgdltatoi etikai nor-
mak és szakmai szabdlyok betartasdra, illetve annak
betartatasdra.

6.2.
tok tananyagegység

Megbizaskezeléssel és eréforras-gazdalkodassal kapcsolatos felada-

A tananyagegység megnevezése

Megbizaskezeléssel és eréforras-gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok

A tananyagegység célja

Karosszérialakatos mester professzionalis megbi-
zaskezeléshez és er0forras-gazdalkodasi tevékeny-
ségekhez, valamint az altala végezhet6 feladatko-
rok elvart szintli betoltéséhez sziikséges tudas-
tobblet, illetve alapkompetencidk felépitése és fej-
lesztése.

A tananyagegység oraszama

28 ora

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-
sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

Karosszériajavitasi -
vagy gyartasi, ill.
egyéb fém- és lemez-
konstrukcios - megbi-
zasokat atvesz, meg-
tervez, elkészit és el-
lenériz iigyfélmegbi-

Ismeri a szobeli és
irasbeli- szakmai-
kommunikacios csa-
tornakat és modokat,
ismeri a szakmai nyel-
vezetet, a szakteriilet
sajatos jelentésii sza-

Magas szintli szakmai
tudatossag jellemzi a
lehetoségek, kockaza-
tok, alternativak és
kovetkezmények mér-
legelésénél és a tech-
nolégidk megvalaszta-

Onalléan, akar az ligy-
¢l jelenlétében is nagy
szakértelmet mutat,
(kompetensnek hat),

a szakmat megalapozo

nézeteket felelosséggel
vallalja.
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zas, illetve miiszaki
dokumentacio alapjan.

vait. (terminoldgiait).

saban. Képes tigyfeél-
igény alapjan komp-
romisszumos megol-
dasokat kidolgozni,
felajanlani ¢és elvégez-
ni.

Gépjarmiiveket, jar-
milalkatrészeket tulaj-
donsagaik, jellemzoik,
illetve adataik alapjan
azonosit, és a felhasz-
nalas, beszerzes és
javitas soran azokat
kezeli.

Hajtasmod, felépit-
mény, jelleg alapjan
jarmiiveket azonosit,
jellemzoikkel tisztaban
van. Jarmu-alvazszam-
és alkatrész-cikkszam-
rendszereket értelmezi,
ismeri és kezeli.

Munkavégzésében
pontossag, precizio
jellemzi - mind mii-
szaki, idébeni, gazda-
sagossagi, mind pedig
baleset megel6zési
szempontbol.

Onalléan precizen,
pontosan végzi mun-
kajat folyamatos 6nel-
lendrzés mellett.

A jarmivek adat-
kommunikacids rend-
szerein keresztiil alap-
diagnosztikai ellendr-
zést, hibafeltarast,
hibakod-olvasast vé-
gez, akar kisebb elekt-
romos hibdkat megja-
vit.

Ismeri és hasznalja az
elektronikus adattarolo
¢s —kezelo rendszere-
ket;
ismeri az elektromos
vezetékek, csatlako-
z0k, fajtait, alkalmaza-
sat, szerelését;

Ismeri és alkalmazza
az clektromos érintés-
védelem eloirasait
(EDV, HV) és a mun-
kavégzés szabalyait
alternativ hajtast
(elektromos, gaz- vagy
H2- {izemi) jarmiive-
ken.

Kritikusan kezeli és
hasznalja a kiilonb6z6
forrasbol szarmazo
informaciokat;
Folyamatos énképzés-
re torekszik.

Szakszerlien, 6nalloan
végzi feladatat, akar
beosztottakat, csopor-
tokat felligyel, iranyit,
fejleszt.

Jarmilivon végzett
munkait -akéar elektro-
nikus formaban- mino-
siti, dokumentalja.

A gyartoi vagy javitoi
mindségellenorzés
szempontjait, mindsitd
besorolasait €s a kap-
csolodo elektronikus
adatkezel0 rendszere-
ket magas szinten is-

meri.

Elkdtelezett a mind-
ségi tanulas vagy
munkavégzés irant,
folyamatos dnképzésre
torekszik.

Kialakitott szakmai
véleményét elore is-
mert dontési helyze-
tekben onalloan képvi-
seli. Ugyfelei vagy
eljaro hatésagok felé
elvégzett munkajaért
felelosséget, jogi sza-
balyozas szerint ga-
ranciat vallal.

Sériilt jarmiikarosszé-
ridkon (akar a kardo-
kumentacié értelmezé-
sével) a szakmajara
vonatkozo szlikséges
és eloirt javitasi tech-
nologidkat kisz(iri és
azok alapjan javitasi
tervet készit.

Ismeri a jarmiikarosz-
széria-szerkezetek
felépitését, dinamikai
és hasznalati funkcioit,
¢pitési elveit, anyagait
¢és technologiait.
[smeri a javitasi tech-
nologiak alapvetd té-
nyeit, fogalmait és
folyamatait, valamint a
karmegallapitas és

Komplex megkdzeli-
tést kivano, illetve
varatlan dontési hely-
zetekben is torekszik a
Jogszabalyok ¢s etikai
normak teljeskori
figyelembevételével
meghozni dontéseit.
Munkavégzésében

rendszerezett, atgon-
dolt feladatmegoldasra

Osszetett feladathely-
zetekben is érzékelhe-
toen fejlett feleldsség-
tudattal jar el.
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javitas sziikséges esz-
kozeit, modszereit és
eljarasait.

térekszik.

Karosszériarészeket,
karosszériaelemeket és
azok szerelvényeit
szakszerlien ki- és
beépit, formajukat,
feliiletiiket, beépithe-
toségiiket ellenorzi,
allagmegovasukrol
gondoskodik, sziikség
esetén helyzetiiket
beallitja.

Pontosan ismeri a
gyartoi/javitoi eldira-
sokat, azok forrasait;
az allag- illetve miné-
ségmegovo intézkede-
seket.

Ismeri munkateriilete
mindségbiztositasi és -
ellentrzési eszkozeit,
celjait és értékeit.

Elkotelezett a mind-
ségi munkavégzes és
czen keresztiil az tigy-
fél elégedettség fo-
lyamatosan magas
szinten tartasa, javitasa
irant, melyet munka-
tarsai, beosztottjai
vagy tanuloi felé is
értékkent kozvetit.

Feleldsséget vallal
sajat, illetve a csoport
munkajacért, eredmé-
nyeiért és kudarcaiért
egyarant.

Sériilt, deformalt ka-
rosszéria(része)k és
raépiilé elemeket un.
"smart" javitastechno-
logiak alkalmazasaval
javit (lemezfeliileti
horpadasokat fényezés
nélkiil, nyomo- és
htzédszerszamok al-
kalmazasaval az crede-
ti allapotra visszaallit).

Ismeri, a megbizas
teljesités¢hez sziiksé-
ges eszkozoket, mod-
szereket és eljarasokat,
ismeri a szakmai nyel-
vezetet.

[smeri és érti az un.
"smart" technoldgiak
mukodését, miveleti
sorrendjét, hasznalatuk
muszaki ¢s gazdasa-
gossagi jellemzoit.

Megbizasa teljesitése
soran a min6ségi, gaz-
dasagossagi ¢s miisza-
ki szempontok dssze-
vetésével - dnalloan
akar masokkal
cgyiittmiikodésben -
értékteremtd teljesit-
ményre torekszik.

A szakmat megalapo-
z0 nézeteket felelds-
séggel vallalja.
Onélléan vagy csapat-
ban a feladatat felelds-
ségteljesen elvégzi.

Munkavégzeését onal-
6an tervezi, szervezi a
vonatkozd munka-,
kornyezet-, tiizvédel-
mi, valamint hulladék-
kezelési eldirasok be-
tartasaval, illetve a
tarsteriiletektol szerzett
informdciok, igényck
felhasznalasaval.

A munkateriilete meg-
elozd s kovetd teriile-
teinek munkajat, fo-
lyamatait mindségi
kritériumait ismeri.

Munkavégzését 6nal-
loan tervezi, szervezi a
vonatkozo munka-,
kornyezet-, tlizvédel-
mi, valamint hulladék-
kezelési elbirasok be-
tartasaval, illetve a
tarsteriiletektol szerzett
informéciok, igények
felhasznalasaval.

A munkateriilete meg-
elézo és kbvetd teriile-
teinek munkajat, fo-
lyamatait mindségi
kritériumait ismeri.

Tisztaban van a mun-
kafolyamatok elvégze-
sének lépéseivel (in-
formacidszerzés, ter-
vezeés, megvaldsitas,
ellentrzés, értékelés).

Tisztaban van a mun-
kafolyamatok elvégze-
sének lépéseivel (in-
formacioszerzés, ter-
vezes, megvalositas,
ellenorzes, értekelés).

Munkdja soran gyartoi
rendszereket, minoség-
re vonatkozo eldirdso-
kat hasznal és betart,
tovabba mindségbizto-
sitasi eszkozoket kiva-
laszt, hasznal, és részt
vesz azok folyamatos
fejlesztésében.

Ismeri és hasznalja a
jarmutvek muszaki
alkalmassagat és koz-
lekedésbiztonsagat
szolgald gyartoi/ javi-
toi eloirasok adatbazi-
sait, eszkozeit.

Munkdja soran gyartoi
rendszercket, mindség-
re vonatkozo el6iraso-
kat hasznal és betart,
tovabba mindségbizto-
sitasi eszkozoket kiva-
laszt, hasznal, és részt
vesz azok folyamatos
fejlesztésében.

Ismeri és hasznalja a
jarmuvek miszaki
alkalmassagat és koz-
lekedésbiztonsagat
szolgalo gyartoi/ javi-
toi eldirasok adatbézi-
sait, eszkozeit.
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Az altalanos, illetve
munkahelye minoség-
biztositasi / gyartasi
(APS, MPS) rendsze-
rének eszkozeit, fo-
lyamatait, modszereit
(FMEA, PDCA, KVP,
[SO) és gyakorlatat
ismeri ¢s tudatosan
hasznalja, akar értékeli
¢s fejleszti, ha sziiksé-
ges.

Munkajara, munkaja
minoségére vonatkozo
értékeléseket, vissza-
jelzéseket értékeli és
azokon keresztiil is
torekszik a folyamatos
fejlodésre.

Az altalanos, illetve
munkahelye mindség-
biztositdsi / gyartasi
(APS, MPS) rendsze-
rének eszkozeit, fo-
lyamatait, modszereit
(FMEA, PDCA, KVP,
ISO) és gyakorlatat
ismeri ¢s tudatosan
hasznalja, akar értékeli
¢s fejleszti, ha sziiksé-

ges.

Munkajara, munkdja
minds¢gére vonatkozo
értékeléseket, vissza-
jelzéseket értekeli és
azokon keresztiil is
torekszik a folyamatos
fejlodésre.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi qt

- temati-
A tematikai l?a ; zgl;s(:g
, A tematikai egysé egység java- . A tematikai é
A tananyagegység - .a] gys.e g £yseg j:}va. javasolt g " Eegys g
S . tartalmi elemei solt elméleti . | moédszerei és mun-
tematikai egységei z ¢ gyakorlati -
oraszama . & kaformai
oraszama
2/1. Jarmliazonositasi | Jarmii- ¢és fodarab- 5 2 Oktatdéi eloadas, pre-

ismeretek és mindség-
biztositas

azonositas: szgk, tgk,
mkp, egycb;
Alkatrészek gyartoi
azonositasi rendszerei
(nomenklatirak);
Elektronikus
alaktrészadat-kezeld
rendszerek és hasznala-
tuk (gyartoi és forgal-
mazoi);

Gyartoi jarmidiagnosz-
tikai és adatbdzis-
rendszerek hasznalata;
Miszaki és kozlekedés-
biztonsagi elbirasok;
Miiszaki és technikai
szabvanyok, gyartoi -
javitasra vonatkozo-
eloirdsok és eszkozok
hasznalata;

Gyartoi rendszerek alap-
ismeretei;
Mindségbiztositasi alap-
ismeretek;

Gyartoi, szolgaltatoi
folyamatkialakitas, fo-
lyamatszabalyozas és
folyamat-optimalizalas
(lean, kanban, poke-
yoke, 5S, PDCA,

zentacio, konzultacio,
esettanulmanyok fel-
dolgozasa, 6nallo vagy
kiscsoportos kutatas,
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FMEA, 1SO és egyéb)

eszkozel, modszerei;
2/2.: Kommunikdcio ¢és inter- Oktatoi eldadas, pre-
Megbizaskezelési, jutechnikai alapok; zentacid, konzultacio,

ligyfél-kezelési isme-
retek és kommunika-
cio;

[démenedzsment és
munkaszervezés:
Stressz- és konfliktuske-
zelés:
Projektmenedzsment
alapismeretek;

Miszaki kommunikacio
¢s idegen nyelv;
Javitasok mindségbizto-
sitdsa gyartoi rendszerek
hasznalataval;
Karfelvételi dokumenta-
ciok és fogalomrendsze-
ritk;

Egyengetési 1d6-
szamitas modszerei és
eszkdzer;

Kapcsolodo szabvanyok
és jogi eloirasok;

Smart javitastechnologi-
ak és alkalmazasuk;
Projektmenedzsment
alapismeretek;
Megbizaskezelés és
hatékony munkaszerve-
788

Informacioszerzés ¢és
kommunikacio;
Muiszaki abrazolas;
Miiszaki szaknyelv,
elektronikus miiszaki
kommunikacio;
Elektronikus HW- és
SW-hasznalati gyakor-
lat;

Személyes adatok vé-
delme ¢és kezelése - elo-
irdsok;

Adatkezelési és adatbiz-
tonsagi alapismeretek ¢és
eloirasok;

esettanulmanyok fel-
dolgozasa, 6nallo vagy
kiscsoportos tapaszta-
latcsere, szerepjaték
parban, csoportban.

2/3. Karrendezési,
ligyfél- vagy biztosi-
tas-finanszirozasa
megbizasok kezelése;

Gépjarmiiszerkezettan
¢és biztonsagtechnika;
Jarmuiépitesi ismeretek;
Kénnyliszerkezetes jar-
mitkarosszeridk ¢s fel-
¢pitmények;
Karfelvételi dokumenta-
ciok és fogalomrendsze-

Oktatoi eloadas, pre-
zentacio, konzulticio,
esettanulmanyok fel-
dolgozésa, 6nallo vagy
kiscsoportos munka-
megbizas,
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ritk;
Karosszériasériilések
javitastechnologiai;
Egyengetési ido-
szamitas modszerei és
eszkozet;

Kapcsolodd szabvanyok
és jogi elbirasok;

A jarmiifényez6 felada-
tai - alapismeretek;

Az autdszereld feladatai
- alapismeretek;

Az autoelektronikai
muszerész feladatai -
alapismeretek;
Karosszériastrukturak
felépitésé és mechanika-
ja;

Gépészeti kotéstechno-
logiak (gyartoi és javi-
toi) és alkalmazasuk;
Karrendezési ismeretek
(karfelvétel, kardoku-
mentacio készitése és
értelmezése, egyengetési
idok szamitasa, segéd-
szoftverek hasznalata);
karelszamolas, biztosita-
si igyek kezelésének
gyakorlata;
Javithatosagi, gazdasa-
gossagi szempontok és
szamitasok;
Karkalkulacios szoftve-
rek hasznalata;
Jarmuérték-szamitasok
elokészitése és szoftve-
res elvégzése;

A tananyagegység elvart tanulasi Tematikus projektmegbizasok (6nall6 tanulasi id6 soran

eredményeinek tanitasi-tanulasi elkészitendd feladatok) kiadasa és értékelése témablokkok
folyamat kozbeni mérésére és érté- | szerint: a jeldltek a képzési blokkok kozott, 6nallo tanulas,
kelésére vonatkozo javaslatok felkésziilés sordn (onalldan vagy kiscsoportban- egymassal

egylttmukodve) készitik el.

A projektek elkészitése, leadasa elektronikus vagy papir
alapon is torténhet. A projektekrol a jeloltek legalabb szo-
beli visszajelzést kapnak egymastol, a csoporttol, az okta-
totol.

A tananyag-blokkok végére javasolt tanulasi cél-ellenorzo,
30 kérdéses feladatlap (quiz vagy teszt), valtozd kérdés
tipusokkal.
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A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

1. David Allen: Hatékonysagndvelés stresszmentesen

2. Dr. Max Danner-Franz Auf der Mauer: Sériilt gépkocsik
korszerl javitasa

3. Dr Melegh Gabor: Gépjarmi karszakértés

4. Lausen-Erhardt-Raschke-Winkler: Fahrzeugtechnik-
Karosserie- und Fahrzeugbau (német)

5. Europa-Lehrmittel: Fachkunde Karosserie- und
Lackiertechnik (német)

6. Europa Lehrmittel: Tabellenbuch Kraftfahrzeugtechnik
(német)

7.MSZ EN ISO 9000:2005 Mindségiranyitasi rendszerek.
Alapok ¢és szotar. MSZT, Budapest, 2005. november.

8. MSZ EN ISO 9001:2009 Mindségiranyitasi rendszerek.
Kovetelmények. MSZT, Budapest, 2009. november.

9. MSZ EN ISO 9004: 2010 Mindségiranyitasi rendszerek.
A szervezet fenntarthatd (tartos) sikerének irdnyitasa —
Mindségiranyitasi megkozelités. MSZT, Budapest,
2010.

10.MSZ EN ISO 14001:2005 Kornyezetkdzpontt irdnyi-
tasi rendszerek. (Kovetelmények és alkalmazasi irany-
elvek.) MSZT, Budapest, 2005.

11.MSZ 28001:2008 A munkahelyi egészségvédelem és
biztonsag iranyitasi rendszere. Kovetelmények. MSZT,
Budapest, 2008.

12.MSZ ISO/IEC 27001:2006 Informatika. Biztonsag-
technika. Az informdcié-biztonsag iranyitasi rendszerei.
Kovetelmeények.

13.MSZ EN ISO 50001:2012 Energiairanyitasi rendsze-
rek. Kovetelmények és alkalmazasi utmutatd. MSZT,
Budapest, 2012. marcius.

14.MSZ EN ISO 19011:2012 Utmutato iranyitasi rendsze-
rek auditalasahoz. MSZT, Budapest, 2012.

15.hitp://www.git.bme.hu/sites/default/files/bgk -

3047 minosegbiztositas_jegyzet.pdf
16.http://www.tankonyvtar.hu

17.www.kivalosag.hu

www.mszt.hu

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A tananyagegység megvalositasahoz a jelolteknek megélé-
sen alapulé tapasztalatokat kell szerezniiik bizonyos mun-
kahelyzetekben, melyekhez a kialakitandé kompetencidk
alkalmazésa sziikséges. Ezeket a helyzet-részvételeket
megbizasként lehet atadni szamukra konkrét célok és
szempontok kitlizésével. Ebben az 6nallo, proaktiv ¢és fele-
16s részvétel és megbizaskezelés a jeldltek részérdl alapko-
vetelmény éppugy, mint a bizalmon €s partneri egyiittmii-
kodésen alapuld onreflexio (Onkritika) €s a nyilt, transzpa-
rens kommunikécid a csoportban, illetve az eloadoval.
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6.3. Karosszérialakatos mester feladatai tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Karosszérialakatos mester feladatai

A tananyagegység célja

Karosszérialakatos mester munkavégzéséhez, fel-
adatkoreihez sziikséges miszaki-technikai tudastobb-
let megszerzése, megalapozasa

A tananyagegység draszama

72 ora

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

: Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

A jarmivek adatkom-
munikacios rendszerein
keresztiil alap-
diagnosztikai ellendrzést,
hibafeltarast, hibakod-
olvasast végez, akar ki-
sebb elektromos hibakat
megjavit.

[smeri és haszndlja az
elektronikus adattarolo
és —kezelo rendszercket;
ismeri az elektromos
vezetékek, csatlakozdk,
fajtait, alkalmazasat,
szerelését;

Ismeri és alkalmazza az
elektromos ¢érintésvéde-
lem eléirasait (EDV,
HV) és a munkavégzes
szabalyait alternativ
hajtasu (elektromos,
gaz- vagy H2- lizem)
jarmiiveken.

Kritikusan kezeli és
hasznalja a kiilonb6z0
forrasbdl szarmazo
informaciokat;
Folyamatos énképzés-
re torekszik.

Szakszeriien, 6nal-
l6an végzi feladatat,
akar beosztottakat,
csoportokat feltigyel,
iranyit, fejleszt.

Karosszériarészeket,
karosszériaclemeket és
azok szerelvényeit szak-
szerlien ki- és beépit,
formajukat, feltiletiiket,
beépithetdségiiket ellen-
6rzi, allagmegovasukrol
gondoskodik, sziikség
esetén helyzetiiket bedl-
litja.

Pontosan ismeri a gyar-
toi/javitoi eldirasokat,
azok forrasait;

az allag- illetve ming-
ségmegovo intézkedé-
seket.

Ismeri munkateriilete
minoségbiztositasi és -
ellendrzési eszkozeit,
céljait és értékeit.

Elkdtelezett a mind-
ségi munkavégzés és
czen keresztill az ligy-
fél elégedettség fo-
lyamatosan magas
szinten tartasa, javitasa
irant, melyet munka-
tarsai, beosztottjai
vagy tanuloi felé is
értekként kizvetit.

Felelosséget vallal
sajat, illetve a cso-
port munkajaért,
eredményeiért és
kudarcaiért egyarant.

Sériilt, deformalt karosz-
széria (része) k és raépii-
16 elemek javitastechno-
logidjat miszaki és gaz-
dasagossagi szempontok
alapjan - fém- és lemez-
alakito, valamint gépé-
szeti kotestechnologiak
hasznalataval -
szakszerlien megvdlaszt,

Ismeri a kiilonbozo
anyag Osszetételi ka-
rosszériaszerkezetek,
konstrukciok helyrealli-
to, alakitd, szétvalaszto-
és Osszekotesi techno-
logiait, azok clokészite-
sének és alkalmazasa-
nak eszkozeit, berende-
z¢seit, anyagait; Ismeri

Tanulasi és munka-
vegzesi helyzetekben
érdeklodo, kivancsi.
Torekszik a munka-
vegzes elemi eljardsa-
thoz kapcsolodo sza-
balyok betartasara.

Onalloan elvégzi
megbizasat, felelds-
ségtudattal rendel-
kezik, és kifejti,
véleményét (reflek-
tal) sajat tevékeny-
ségei eredményére.
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clokeszit ¢s elvégez.

a technologiai miivele-
tek sorrendiségét, elo-
irasait és a vonatkozo
szabalyozéasokat.

Sériilt, deformalt karosz-
széria(része)k és raépiilo
clemeket un. "smart"
Jjavitastechnologiak al-
kalmazasaval javit (le-
mezfeliileti horpadasokat
fényezés nelkil, nyomo-
¢és hiuzoszerszamok al-
kalmazdsdval az eredeti
allapotra visszaallit).

[smeri, a megbizas tel-
Jjesités¢hez sziikséges
eszkozoket, modszere-
ket és eljarasokat, isme
ri a szakmai nyelveze-
tet.

Ismeri €s erti az un.

" n 2 b2
smart" technologiak

miikédését, miiveleti

sorrendjét, hasznalatuk

miiszaki és gazdasagos-

sdgi jellemzoit.

Megbizasa teljesitése
soran a mindségi, gaz-
dasagossagi és miisza-
ki szempontok Ossze-
vetésével - onalloan
akar masokkal
egylittmiikddésben -
értékteremtd teljesit-
ményre torekszik.

A szakmat megala-
pozo nézeteket fele-
l6sséggel vallalja.
Onalléan vagy csa-
patban a feladatat
felelosségteljesen
elvégzi.

Akar 0j, akar régi gép-
jarmivek esetében a
munkajara vonatkozo
gyartdi/technologiai elo-
irasokat ismeri - sziikség
szerint azokat felkutatja -
¢s megbizasat azok betar-
tasaval, alkalmazasaval
szakszerlien elvégzi.

Ismeri a szak- és mun-
kateriiletének, a fel-
hasznalt anyagainak és
technologidinak vonat-
kozo jellemzoit, szab-
vanyait, miiszaki és
torvényi szabalyozasait
¢s elbirasait.

Megbizasai teljesité-
sckor elkotelezett a
mindségi munkavég-
z¢s, ugyanakkor a
munka-, baleset-, kor-
nyezet- és tizvédelmi
eloirasok és etikai
normak betartasa irant.

Specidlis szakmai
kérdéseket adott
forrasok alapjan akar
teljes onallosaggal
kidolgozza, vagy
annak kidolgozasat
miiszakilag ¢és gaz-
dasagilag ellenérzi,
¢értekeli ¢s mindsiti.

Munkahelyi szerszamok,
készilekek, gépek és
berendezések miikodo-
képességet, biztonsagos-
sagat folyamatosan el-
lenorzi, idoszakos és
ismeétlodo karbantarta-
sukrol gondoskodik.

Ismeri az tizemi eszko-
z0k szakszerl tisztita-
sdnak, apolasanak teen-
doit; Ismeri a munkate-
riiletén 1évo szersza-
mok, gépek és berende-
zések tisztitasi, kezelési
¢s felligyeleti tervek
szerinti karbantartasa-
nak Iépéseit s teveé-
kenységeit;

Ismeretei lehetéve te-
szik lizemzavarok meg-
allapitasat, illetve gépek
lizembe helyezésének -
jogosultsag szerinti -
elvégzését vagy elvé-
geztetését,

Munkéja soran gondo-
san, felelosséggel ke-
zeli anyagait és eszko-
zeit.

Szakmajahoz kapeso-
16do, vagy akar mas
teriileten tevékenyke-
d6 szakemberekkel,
tanulokkal valo szak-
mai egyiittmitkddésre
nyitott — abban tovabbi
tanulas, fejlédés lehe-
toségeét latja.

Munkahelyi szer-
szamok, készilékek,
gépek és berendezé-
sek mitkgdoképes-
ségét, biztonsagos-
sagat folyamatosan
ellenorzi, idoszakos
és ismétlodo karban-
tartasukrol gondos-
kodik.

Munkavégzését ondlldéan
tervezi, szervezi a vonat-
kozd munka-, kornyezet-,
tiizvédelmi, valamint
hulladékkezelési el6ira-
sok betartasaval, illetve a
tarsteriiletektol szerzett
informdcidk, igények
felhasznalasaval.

A munkateriilete meg-
elozo és koveto teriile-
teinek munkajat, folya-
matait mindségi kritéri-
umait ismeri.

Tisztaban van a munka-
folyamatok elvégzésé-
nek lépéseivel (infor-
macioszerzes, tervezes,

Munkavégzése sordn
ligyfel- és megbizas-
alapu felfogasban,
mindségorientalt, 6n-
kritikus és emellett
kooperativ. pozitiv
attitlid jellemzi;
Folyamatos onképzés-
re torekszik.

Munkavégzését 6n-
alldan tervezi, szer-
vezi a vonatkozo
munka-, kornyezet-,
tiizvedelmi, valamint
hulladékkezelési
eloirasok betartasa-
val, illetve a tarste-
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megvalositas, ellenor-
z¢s, értekelés).
Tarsteriileteivel valo
kapcsolattartas soran
minden karosszéria- és
szerelt elem hibajarol,
sériilésérdl tudomast
szerez ¢s munkaja 1épe-
seit azok tulajdonsagai-
hoz igazitja.

Nyitottsagot mutat
szakmaja () megolda-
sai, innovacioi irant,
torekszik azok megis-
merésére, megértésére
¢s lehetdségek szerinti
bevezetésére, alkalma-
zasara.

Szamara a valtozas
lehetdség, a fejlodés
pedig élmény.

informaciok, igeé-
nyek felhasznalasa-
val.

Gépjarmi karosszéria
(része)k s raépiild ele-
mek feliileteinek mindsé-
gét gyartast, illetve javi-
tast kovetden munkauta-
sitas szerint ellendriz,
értékel, annak eredmé-
nyét -akar elektronikus
eszk0zon — dokumental-

ja.

[smeri a kiillonb6zo
anyagu karosszériare-
szek, -elemek jellemzd
formai és feliileti hibait,
a tovabbi feldolgozés-
hoz (bevonatok felvitel-
¢hez, beépitéshez, to-
vabbi megmunkalashoz,
miikddéshez) sziikseges
tisztasagi, érdességi,
illesztési formai és me-
retbeli elvarasokat ¢s
eldirdsokat.

Elkotelezett a mindsé-
ei munkavégzés irdnt;
Motivalt a feladatok
sikeres végrehajtasa-
ban.

Onélloan és csoport-
ban is felelésen,
ligyfélorientaltan
tevékenykedik,
kommunikaciojaban
a partneri, asszertiv
fogalmazasra torek-

szik.

Feliiletsértlt, G karosszé-
riarészeket és raépiilo
elemeket fényezésre elo-
készit.

Ismeri a bevonat nélkiili
féem (acél és aluminium)
finomlemez alkatrészek
javitasi technologiait,
(hideg ¢és
melegegyengetés, alaki-
tas, horpadasjavitas,
feliiletcsiszolas és ki-
alakitas, valamint mé-
rés, ellendrzés) eljarasa-
1t.

Elkotelezett a mindsé-
gi munkavégzeés
és/vagy
termékeloallitds irant.
Adott helyzetben ke-
pes tanacsot, tdimoga-
tast adni, visszajelzést
adni és fogadni mun-
katarsai, tanulo szama-
ra.

Onalloan és csapat-
ban is felelés mun-
kavégzés mellett
sajat tevékenységét
onalloan ellenorzi és
értékeli (reflektalja).
Képes és torekszik
az onreflexiora.

Munkdja soran gyartoi
rendszereket, mindségre
vonatkozo eléirasokat
hasznal és betart, tovabba
mindségbiztositasi esz-
kozoket kivalaszt, hasz-
nal, és részt vesz azok
folyamatos fejlesztésé-
ben.

[smeri és hasznalja a
jarmuvek miiszaki al-
kalmassagat és kozle-
kedésbiztonsagat szol-
gald gyartdi/ javitoi
eldirasok adatbazisait,
eszkozeit.

Az altalanos, illetve
munkahelye mindség-
biztositasi / gyartasi
(APS, MPS) rendszeré-
nek eszkozeit, folyama-
tait, modszereit (FMEA,
PDCA, KVP, ISO) és
gyakorlatat ismeri és
tudatosan hasznalja,

Munkajara, munkaja
minoségere vonatkozo
értékeléseket, vissza-
jelzéseket értekeli és
azokon keresztiil is
torekszik a folyamatos
fejlodésre.

Aktivan kozremitkodik
munkafolyamatai fo-
lyamatos mindségfej-
lesztésében.

Megbizasainak
tervezeése, elvégzése
¢s ellendrzése soran
gyartoi és/vagy javi-
toi feladatainal az
tigyfelek, a kozleke-
désben résztvevok és
a kornyezet bizton-
sagara és elégedett-
ségére vonatkozo
felelossége tudata-
ban jar el.
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akar értékeli és fejleszti,
ha sziikséges.

Seriilt karosszériak el-
lenérzéset, mérését el-
végzi. A sériilések terje-
delmét behatarolja, a
javitasi munkak tervezé-
sckor a biztonsagrelevans
részekre (pl. gylrodo-
illetve pirotechnikai ele-
mek) és a konnylszerke-
zetes konstrukciok epité-
sére vonatkozd eldiraso-
kat, technologiai utasita-
sokat figyelembe veszi és
betartja.

Ismeri a karosszéria-
épités alapvetd statikai
¢s dinamikai jellemzoit,
a hagyomanyos jarmii-
tipusok karosszéria-
struktarait; Ismeri a
konnytlszerkezetes épi-
tesmad elveit, korszerii
anyagait ¢s kotés-
technologiait és azok
javitasanak lehetdségeit
és korlatait.
Felhasznaloi szinten
ismeri a karfelvétel
alapdokumentumait,
annak jeloléseit, szak-
madjara vonatkoz¢ tar-
talmi elemeit.
Karkalkulacios szoft-
ver(eke)t hasznal, azok
miikddésének alapjat.
Szamitasi ¢és munkafo-
lyamataikkal tisztaban
van, azokat magyarazni
képes.

Nyitott kiilonféle
feladatok megértésére,
motivalt azok sikeres
végrehajtasaban. Ke-
resi a masokkal vald
egylttmikodes leheto-
ségeit. Tuddsara biisz-
ke, tapasztalatait szi-
vesen osztja meg
munkatdrsai vagy a
mellé beosztott tanu-
l6(k) fejlesztése célja-
bol.

Tudatosan alkalmazza
a cselekvokepességet
biztosito viselkedési
mintakat (mint az in-
formacioszerzés- ter-
vezés- végrehajtas-
ellendrzés és értékelés
folyamata).

Miiszaki dontései
soran tisztaban van a
kiilonbozo érdekek
litkozésevel (ligyfel,
bank, biztosito,
egycb igények),
dontéseit szakmai
(miiszaki biztonsagi,
gazdasagossagi,
technikai) szem-
pontok alapjan hoz-
za még, melyeért
felelosséget vallal -
akar vezetOje, meg-
bizdja vagy a hato-
sagok elott is.
Felelgsséget vallal a
sajat, illetve a cso-
port vagy beosztott-
ja, tanuldja munka-
jéért, annak mindsé-
gért. Képes az onel-
lendrzésre és az
onreflexiora.

Sériilt karosszériastruk-
turak javitasi technologi-
ait elokeésziti, vazstrukti-
ra-helyreallitast végez és
ellendriz. Jarmiemelot
dndlloan kezel. Igény
szerinti specialis felépit-
mények gyartasa-

ban, rogzitésében kozre-
miikodik, karosszériaépi-
tesi feladatokat végez.

[smeri és hasznalja a
karosszériaméro-, huza-
to/-egyengeto / keret-
rendszerek, valamint
jarmutemeld berendezé-
sek muikodését, munka-
[épéseit, hasznalatuk
biztonsagtechnologiajat;
Ezeket onalldéan kezeli
és gondoskodik miisza-
ki allapotuk folyamatos
megfeleldségerol. Isme-
ri a karosszéria- és
felépitmeényépités, pro-
totipus- vagy egyedi
gyartasra ¢és lizemelte-
tésre vonatkozo techno-
logiakat, gépeket, pa-
piralapu és digitalis
miiszaki adatkezeld -és
megjelenitd eszkdzok
hasznalatat.

A munkavégzésére
vonatkozo miiszaki,
munka-, kornyezet- és
tizvédelmi eldirasok
betartasat és betartata-
sat munkahelyén ma-
gatol értetddo felada-
tanak tekinti, abban
kompromisszumokra
nem hajlando.

Mind miiszaki tajéko-
zottsagot, mind pedig
tarsas kommunikaciot
igénylo helyzetekben
nyitottsagot, érdeklo-
dést mutat - szakmaja
kepviseletében tiszta-
ban van értékeivel és
felelosségével.

Miiszaki ismerctei-
nek felhaszndlasaval
akar szamara 0j,
Osszetett helyzetek-
ben is drommel ve-
gez felelosségtudatot
¢s megbizhatosagot
igényld feladatokat.
Szakmai nyitottsag,
nyilt kommunikacio
¢s transzparens lgy-
felkezelés jellemzi.
Szaktudasat 6rom-
mel osztja meg kol-
légdival.

A javitott karosszériaré-

Ismeri és alkalmazza a

Mesterként példakép-

Munkajat a sajat -
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szek, karosszériaelemek
feltiletét gydrtdi utasita-
soknak megfelelden fe-
nyezésre elokeésziti, azok
tireg- illetve korroziove-
delmérdl gondoskodik.

féemfeliiletek korrozio-
védo (atmeneti, szallita-
si céla korroziogatld
alapozis) technologia-
jat.

szerepével tisztaban
van: torekszik az ala-
pos, mindségi munka-
végzésre, ¢s munkatar-
saitol, illetve a mellé
beosztott tanulo(k)tol
is ezt varja el.
Torekszik arra, hogy
rendszeres Onképzés-
sel és tovabbképzéssel
szakmai fejlodését
elosegitse, szakmai
igényessége folyama-
tos fejlodésre készteti.

és/vagy munkatarsa-
ival kdzosen - kitii-
zOtt szakmai céljai
és kavetelményei
(illetve munkaltatéja
sikeressége) ¢érdeke-
ben, a gyartoi, tech-
nologiai utasitasok-
nak megfelelden,
torekedve a megbi-
zbjanak igényei
szerint, a legjobb
technologiai min6-
ségben végzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A temati- | A tematikai
5 A tematikai egység tartalmi k.al CBYSCE | eByseg Ja- A tematikai egy-
A tananyagegység p javasolt vasolt gya- . x <z
e E g L7 elemei w5 o x ség modszerei és
tematikai egységei elméleti korlati ora- te
\ . " munkaformai
oraszama szama
Javitasi dokumentaci- | A gépjarmi allapotfelvétele, munka- | 8 8 Tanari magyarazat
Ok készitése, Szakmai | felvételi lap kitdltése. Elozetes arkal- Frontdlis oktatas
szamitasok kulaciot készitése. Szakmai eloadas jelenléti vagy
szamitasok (sziikséges anyagmennyi- digitalis feltileten
ség meghatarozasa, feliilet, teriilet Onallo tanuléi munka
urmeértek, szazalék stb.) szamitisa.
Szamlat, arajanlatot készit a rendel-
kezésre allo program segitségével.
Huzatopados mérés Huzatopad Osszeszerelés, hasznalata | 8 4 Tanari magyarazat
ésjavitas Elbadas jelenléti
vagy digitalis feliile-
ten
Onallé tanuléi munka
huizatépadon
Fényezés nelkiili hor- | Fényezés nélkiili horpadésjavitas 8 4 Tanéri magyarazat
padésjavitas kiillonbozo technologiak alkalmazasa Frontalis oktatas
(pl. jégkar, kisebb horpadas) eloadas jelenléti vagy
digitalis feliileten
Onallé tanuldi munka
Szerelvények ki ¢s Karpitok burkolatok ki-be szerelése 16 8 Tanari magyarazat
beépitése, elektromos | Jarmiivek vilagitasat (kiilsé és belso), Frontalis oktatas
szelések aramellatasat, iranyjelzo berendezése- eldadas jelenléti vagy
it, egy¢b elektromos rendszereit és digitalis feliileten
annak vezetékeit-csatlakozoit (ablak- Onallé tanuldi munka
emeld, kdzponti zdr, riaszto stb.) a
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javitasahoz sziikséges mértékben
megbontja, visszaszereli.

Hitoket, 1égkondicionald berendezé-
seket, valamint biztonsagtechnikai
berendezéseket (1égzsakok, ovfeszi-
tok stb.) meglévo jogosultsagainak
megfeleléo mértékben szerel, vagy
szereltet.

Utas védelmet biztositd berendezések
ilések, biztonsagi 6vek rogzitési
pontjainak, mozgaté mechanizmusai-
nak javitdsa, ajtok nyilaszarok zar
szerkezetének cllendrzése javitdsa

Nagyfesziiltségii jar-
mivek, hibrid, gazos
autok szerelésének

Alternativ hajtasu jarmtveket meglé-
v jogosultsagainak megfeleld mér-
tekben szerel, vagy szereltet.

Tanari magyarazat
El6adas jelenléti
vagy digitalis feliile-
ten

eldirasai.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

30 kérdéses feladatsor (teszt vagy kviz jellegii)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

10.

11.

Dr. Max Danner-Franz Auf der Mauer: Sériilt
gepkocsik korszerli javitasa

Heyen —Korprich-Polhle: Karosszéria- és gép-
jarmiipari szakismeretek

Mauer: Sériilt gépkocsik korszerii javitasa
Lukacs Pal: Uj anyagok és technolégidk az au-
togyartasban 1.

Fenyvessy Tibor - Seres Ferenc MUSZAKI
DOKUMENTACIOK

Maroti Konyvkiadd :Autodata

Maroéti Konyvkiado: Alternativ jarmithajtasok
Kovacs Janos: Auto-szerkezettan és szerelési
ismeretek I11.

Baranyiné C Veres Anna: Anyag- ¢s gyartasis-
meret.
CZIFRA-DREGELYI-KISS-GALLA-HUBA —
KIS-PETROCZKI: MERESTECHNIK A

E.B. WESTON Karosszériajavitas és tjraténye-
7¢Es

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapesolodo egyéb specialis feltételek

Projekt megbizasok (hazi feladat) teljesitése az adott
szempontrendszer szerint.

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1.  Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege

tananyagegység
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A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és lényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas és nevelés modjairol, koncepcidirdl, a sze-
mélyiséget befolyasold tényezdkrdl. Ismereteket
szerez tovabba a csaladrél, mint elsddleges szocia-
lizacios szintérrdl, a szocializacid tovabbi szinterei-
rol, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység draszama

3

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-
felelosség

Oktatéi munkaja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatok-
ban megtanult nevelési
modszereket, eljaraso-
kat.

Ismeri az alapveto
nevelési metdduso-
kat, meg tudja hata-
rozni, hogy egyes
helyzetekben melyik
nevelési modszer
alkalmazdsa a legop-
timalisabb.

Munkaja soran
adekvat nevelési
attitidot képvisel a
tanulok optimalis

fejlodése érdekében.

A tanulok pozitiv
tevékenyseégét elo-
segitd nevelési
modszerek alkal-
mazasat képviseli,
felelosséget vallal a
tanuloi megfelelo

neveléséért a szak-
mai oktatas soran.

Gyakorlati helyként
cgylittmikodik a dia-
kok iskolaival, sziilei-
vel, egyéb segitokkel a
didk megfeleld tanul-
manyi eldmenetele
¢érdekében.

Beazonositja a gya-
korlati oktatas pozi-
tiv kimenetelét aka-
dalyozo tényezoket
¢s meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo erofor-
rasok bevonasaval.

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit, ta-
nulmanyaik sikeres
befejezése érdeké-
ben figyelembe ve-
szi erosségeiket,
gyengescgeiket.

Felelosséget vallal
az egylittmlikodé-
sért, annak feltét-
eleit biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tematikai kAa ltee‘;‘;:g
’ . , o Emvcm . ¢ tikai -
A Viinkiyasiosysle A tematlk.al egys-eg egység js,lva. javasolt A ’ema i 'a! egység
i Sl tartalmi elemei solt elméleti % modszerei és mun-
tematikai egységei x < gyakorlati xs
oraszama 2 P kaformai
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ és értékrela- - cldadas
nevelés tivista nevelési kon- - magyarazat
cepcidk, nevelési és 0.5 | - megbeszéles
fejlesztési célok.
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- kooperativ cso-

portmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség fejlo- | Biologiai  oroklodes, - eldadas
dését befolyasold korai évek- ,minta” - magyarazat
tényezok oroklodése, a tarsada- - megbeszélés

lomba illeszkedés, a
szoclalizacio, a csalad
szerepe, szocializaciod 0.5
tovabbi szinterei, a
szocialis tanulas, kul-
tira szerepe, nevelés
szerepe a szemelyiség
fejlodésben,

fejlodéslélektani isme-

- kooperativ cso-
portmunka

- egyéni és csoportos
feladatmegoldas

retek.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

Formativ értékelés: a megtanult ismeretek alkalma-
zasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok meg-
oldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevO szdmara. Emellett 6nérté-
kelés bekapcsolasa a tanuldsi folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcesolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszicholégiai alap-
ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocial-
pszichologiai alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelolt ismerje meg a kiilonbozo intelligen-
cidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat, az érzel-
mi intelligencia teriileteit. Szerezzen ismeretet ,,En-
kép” elméletekrdl, ismerje meg az Onismeret elmé-
leti alapjait, illetve gyakorlati feladatok mentén fej-
16djon is az onismerete. A mesterjelolt képes legyen
masok érzéseinek felismerésére, empatias készsége,
tarsas egyiittmikodése fejlodjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatds folyamataban.

A tananyagegység draszama
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

Képes a masik helyze-
tének atérzése. Empa-
tids képességét alkal-

mazza a didkjaival
valo  oktatéi munka
soran.

Felismeri az egyéni,
tarsadalmi, kulturalis
¢és generaciods kii-
l6nbségeket. Kapcso-
lataiban alkalmazni
tudja a megértés ¢s
az egyuttmikodeés
kommunikacios for-
mait.

Figyelemmel kiséri
a masik ember fizi-
kai ¢és pszichés alla-
potvaltozasat. A
masik fél aktualis
allapota felé nyitott,
arra érzékenyen
reagal.

Ert6 figyelemmel
hangolodik ra a
masik fél kozlésére.
A helyzethez al-
kalmazkodva gya-
korolja a masik
allaspontjanak
megertését.

Gyakorlati helyként
egylttmikodik a dia-
kok iskolaival, szilei-

vel, egyéb segitokkel a

diak megfeleld tanul-
manyi eldmenetele
¢rdekében.

Beazonositja a gya-
korlati oktatas pozi-
tiv kimenetelét aka-
dalyozo tényezoket
¢s meghatarozza a
lehetséges segitod
eszkozoket, a diakot
korbe vevo erdfor-
rasok bevonasaval.

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit, ta-
nulmanyaik sikeres
befejezése érdeké-
ben figyelembe ve-
szl erOsségeiket,
gyengeségeiket.

Felelosséget vallal
az egylittmikodé-
sért, annak feltét-
eleit biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

o . | A temati-
A tematikai I —
. A tematikai egység | egység java- . EYSCE | A tematikai egység
A tananyagegyseg ; : P 4 javasolt p s i
ey Pl tartalmi elemei solt elméleti . | moddszerei és mun-
tematikai egységei . : gyakorlati rs
oraszama : : kaformai
oraszama
Az érzelmi intelli- Intelligencia, intelli- - eloadas
gencia ¢és az intelli- | genciak, az érzelmi 0.2 0,5 - magyarazat
genciateriiletek intelligencia és az
¢rzelmek biologidja. - kooperativ cso-
portmunka
Viszonyunk énma- | Onmagunk és masok - cloadas
gunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, dnismeret,
onmagunk iranti tuda- 0.4 2 - kooperativ cso-
tossag, ,.érzelmi- portmunka
hegy”, dnismeret és - egyéni €s csoportos
Onszabalyozas megje- feladatmegoldas
lenése az oktatds fo-
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lyamatéaban.

Viszonyunk masok-
kal

Masok érzéseinek
felismerése, az empa-
tia, tarsas egyiittmii-
kodés készségei és
megjelenésiik a szak-
mai oktatas folyama-
taban.

0.8

2.5

- eléadas
- magyarazat
- megbeszelés

- kooperativ cso-
portmunka

- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas

A serdiilok és az
érzelmi intelligencia

Serdiilokor biologiai
jellemzoi, idegrend-
szer atalakuldsa tiné-
dzser korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.

0.3

0.5

- eloadas

- kooperativ cso-
portmunka

Az érzelmileg intel-
ligens oktato

Carl R. Rogers elmé-
lete a jO oktatorol.

0.3

0.5

- eloadas

- kooperativ cso-

portmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa sordn, a tanulési
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevo
altal tartott kiseldadas ¢s feladatlap megoldasa mod-
szerekkel. Ertékelés tekintetében formativ értékelést
alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzeés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapesolddo egyéb specidlis feltételek

7.3. Pedagdgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban tan-

anyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagogia alkalmazéasa a gyakorlati képzés folya-
mataban

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg az oktatas folyama-
tat, szerkezeti elemeit, az informacidfeldolgozas
clemeit, a motivaciot. Szerezzenek ismereteket a
pedagogiai értékelés modszereirdl, adaptiv gyakor-
latszervezésrol. A mesterjeloltek szerezzenek tudast
a szakképzés folyamatiban a szakmaszocializacid
folyamatarol és a szervezeti kulturarol. Ismerjék
meg a kompetencia tipusait, tudjak értelmezni a
SNI fogalmat, ismerjék meg a SNI tanulokra vo-
natkozod oktatasi €s vizsga feltételeket.
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A tananyagegység oraszama

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-
felelésség

Egyiittmiikodik a tars-
intézményekkel (isko-
la) a tanuldk elméleti
tanulmanyaihoz illesz-
kedo gyakorlat meg-

Ismeri a didkok el-
méleti tudasbazisat,
annak felépitését a
gyakorlat fokuszalt
megszervezése érde-

A hatékony gyakor-
lati tudas atadasa
vonatkozasaban
figyelembe veszi a
didkok elméleti tu-
dasat, annak szintje-

A tarsintézme-
nyekkel vald
egylttmikodése
sordn iranyitja a
gyakorlat folyama-
tanak megszervezé-
sét, és az ahhoz

[és1

tanuloi
rol.

kompetenciajan
belil alakit ki pozitiv,
megerosito értekelést a

1és legfontosabb
modjait, eszkozeit, és
tevékenység- | képes alkalmazni
czeket az  oktatd

ellendrzés és érteke-

munkdja soran.

szervezése érdekében. | kében. lt sziikséges munka-
' feltételeket biztosit-
ja.
Felismeri az SNI-s Elfogado a téle o
vagy mas pszichés gondolkodasban, A,Z e}tero el g
_ | problémaval  kiizd | yiselkedésben. men- | GE5-¢S gondolko-
A mesterjelolt fejleszti | ganylokat, ismeri a talitasban kiil E;nbé- ddsmdd elfogada-
az SNI-s vagy pszichés | coyéni banasmodbol S sdval végzi oktatoi
problémaval kiizdo adodo  pedagdgiai | syemben. az oktatd feladatait, egyéni
tanulékat az oktato kihivasokat és azok munkéja,sorén i bénésmésiot.igény—
munkaja soran. megoldasi lehetdsé- epelembe-yessi az 1'6 tam:llc'n fej!ﬁdése
geit. sin] bhtsmad erdffkeber} mm’den
] feltételt biztosit.
Ellenorzési és értéke- | Ismeri a pedagogiai | Torekszik a | A tanuldk hatékony

szummativ mellett a
formativ  értékelési
mod  elonyben  ré-
szesitésére.

ismeretelsajatitasa
¢rdekében  vissza-
jelzéseivel motival-
ja és tamogatja
didkjait a  jobb
eredmény  elérése
érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység tartalmi
elemei

Az oktatas és gya-
korlati képzés elvei
¢s folyamata

Az oktatas folyamat és szerkezeti
elemeli, a tanulds folyamata, meg-
erosités és értékelés, motivacio és

A temati- | A tematikai
Kai : fo ta o
?u cgyscg SEysEg 14 A tematikai egy-
javasolt vasolt gya- ; " <7
e . X ség modszerei és
elméleti korlati ora- 5
# . ; munkaformai
oraszama szama
- eldadas
- magyarazat
0.2 0.5
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motivalas, adaptiv gyakorlatszer-
VEZES.

- egyéni €s csopor-
tos feladatmegoldas

Szakmaszocializacid | Szakmaszocializacio folyamata, a - eloadas

¢s szervezeti kultira | szervezeti kultura. - magyarazat

a szakképzés folya- 0.4 0.5

mataban - egyéni és csopor-
tos feladatmegoldas

Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0.2 0.5 - eldadas

jellemz6i, a kompetenciak tipusai. - magyarazat

- egyéni €s csopor-
tos feladatmegoldas

Sajatos nevelési igé- | SNI fogalom értelmezése, SNI 0.2 0.5 - el6adas

nyl tanulok a szak- | tanuldk a szakképzésben. - magyarazat

képzésben

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelé-
se a gyakorlati feladatok megoldasa soran. Ertéke-
lés tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevo szamdra, onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

74.

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld szere-
pét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas okai-
rol, jellemzoirol. Ismerjék meg a gyakorlatvezetoi
tevékenyég tervezésének menetét, a gyakorlatveze-
t0 modell szerepét. A mesterjeloltek-ismerjék meg
a ,,Pygmalion effektus” jellemzéit, az alapvetd ne-
velési modszereket.

A tananyagegység éraszama

4

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-
sahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség

Tudas

Autonomia-

Attiti g
a felelosség

25
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Egytittmiikodik a tars-
intézményekkel (isko-
la) a tanulok elméleti
tanulmanyaihoz illesz-
kedo gyakorlat meg-
szervezése érdekében.

Ismeri a didkok el-
méleti tudasbazisat,
annak felépitését a
gyakorlat fokuszalt
megszervezese érde-
kében.

A hatékony gyakor-
lati tudas atadasa
vonatkozasaban
figyelembe veszi a
didkok elméleti tu-
désat, annak szintje-
1L

A tars intézmé-
nyekkel valo
egyittmiikodése
sordn iranyitja a
gyakorlat folyama-
tanak megszervezeé-
sét, és az ahhoz
sziikséges munka-
feltételeket biztosit-
ja.

munkajaba.

A mester jelolt szigni-
fikansan alkalmazza a
szakmai gyakorlat
megtervezésének fo-
lyamatar6ol megtanult
ismereteit az oktatoi

Ismeri a pedagogiai
tervezés és szervezés
legfontosabb 1épése-
it, folyamatat, elveit.

Munkaja soran
szem elott tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt fel-
adatokat, de az ok-
tatasi célok elérése
érdekében rugalma-
san valtoztatja azo-
kat.

Az oktatasi folya-
mat soran dontése-
ket hoz a tervezett
feladatok elvégez-
hetdségével kap-
csolatban. Folya-
matos onellenorzés
¢és onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon, mod-
szereken vagy esz-
kozokon, ha a hely-
zet ugy kivéanja.

oktatasi

kat.

Oktatéi munkaja sordn
alkalmazza a nevelési-
folyamatok-
ban megtanult nevelési
modszereket, eljaraso-

Ismeri az alapvetd
nevelési  metdduso-
kat, megtudja hata-
rozni, hogy egyes
helyzetekben melyik
nevelési modszer
alkalmazdsa a legop-
timalisabb.

Munkaja soran
adekvat nevelési
attitidot képvisel a
tanulok  optimalis

fejlodése érdekében.

A tanulok pozitiv
tevekenységet elo-
segito nevelési
modszerek  alkal-
mazasat képviseli,
felelosséget vallal,
a tanuloi megfeleld
nevelésért a szak-
mai oktatas sordn.

késziti el.

Oktatéi munkajaban a
dokumentacios felada-
tait,  adminisztracios
kotelezettségének

megfeleléen, pontosan

A mesterjelolt ismeri
a ra vonatkoz6 do-
kumentacios felada-
tokat, azok elkészité-
sének idOkereteit,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktatd

szakmai  munkdja
mellett  onmagara
nézve kotelezonek

tartja az adminiszt-
racid pontos terve-
zEsét és vezetését is.

A gyakorlati oktato
vezeti a szikséges
dokumentaciokat,
az adminisztracios
feladatok  pontos
elvégzéséért felel-
16séget vallal.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

‘ A temati- | A tematikai
— . . kai egysé egység ja- -

\ : A tematikai egység tartalmi al e8yseg Eyseg) A tematikai egy-

A tananyagegység . javasolt vasolt gya- 5 J o
\ o . elemei e i s ség modszerei és

tematikai egységei elméleti korlati 6ra- s
\ . - i munkaformai

oraszama szama
= \\\\
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Szakmai gyakorlati
képzes elvei és fo-
lyamata

A szakmai gyakorlat meghataroza-
sa, a szakmai gyakorlat rendszere,
funkcioi az intézmény ¢s a mun-
kaerdpiac kapcsolataban, a gya-
korlati képzés elvei és folyamata,
a gyakorlatvezet6 €s a tanulo sze-
repe a gyakorlat folyamataban, a
korai iskolaelhagyas definicidja,
okai.

0.2

- eldadas
- magyarazat

- egyéni €s csopor-
tos feladatmegoldas

A gyakorlatvezetoi
tevékenység tervezé-
se, a tevekenységhez
tartozo keépességek.

A gyakorlatvezetdi tevékenység
tervezése, a dokumentacio jelento-
sége a gyakorlattervezés folyama-
taban, a gyakorlatvezetdi tevé-
kenységhez sziikséges képességek.

0.3

- eloadas
- magyardzat

- kooperativ cso-
port munka

- egyéni €s csopor-
tos feladatmegoldas

A gyakorlatvezeto
nevelési stilusa mod-
szerel

A gyakorlatvezetoé modellszerepe,
személyisége, ,,pygmalion effek-
tus”, alapvetd nevelési modszerek,
nevelési modszerek tipusai.

0.5

- elbadas
- magyarazat

- kooperativ cso-
portmunka

- egyéni €s csopor-
tos feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelé-
se a gyakorlati feladatok megoldasa soran. Ertéke-
lés tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szdmadra, onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg intel-
ligens kommunikacioé jellemzoit, szereploit, érde-
keket és poziciokat a szakmai gyakorlat folyamata-
ban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni hatékony,
erOoszakmentes kommunikacid modszertanarol,
tudjak alkalmazni az értd figyelem metodik4jat.
Képesek legyenek hatékonyan kommunikdlni a
gyakorlati oktatds folyamat sordn.

A tananyagegység draszama

4
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

A gyakorlati oktato
munkajaban egyiitt-
mukodd kommunika-
ciot alkalmaz a szocia-
lis interakciok soran.

[smeri az egyiittmi-
k6doé kommunikacio
alapveto szabalysze-
riségeit, és képes
annak helyzethez 1116
alkalmazdsara.

Az egylittmiikodést
szem elott tartva
érintkezik kollegai-
val és tanuldival.
Nyitott, pozitiv ér-
zelmekkel teli inter-
akciot képvisel.

Tarsas kapcsolatai-
ban betartja az
egyluttmikodo
kommunikacio sza-
balyait, korlatozo,
agressziv vagy
kommunikécios
gatakkal teli kom-
munikaciot keriili.

Képes a nyitott, pozi-
tiv, odaforduld, masok
sziikségleteire reagalod
kommunikaciora.

Erti és azonositja a
nem megfeleld
kommunikacios
helyzeteteket, kiva-
lasztja az odaillo,
adekvat kommunika-

Az oktatdéi munka
soran szem elott
tartja masok kom-
munikacios stilusat,
tanuloi szamara
példaértekiien kép-
viseli a nyitott, po-
zitiv kommunikaci-

Gyakorlati oktato-
ként felelloséget
vallal a kommuni-
ja sajat vagy masok
hibas helyzetfelis-
meréset.

cios stratégiat.

0s stilust.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A temati- | A tematikai
—_ . : kai egysé egység ja- __
g A tematikai egység tartalmi al egyseg EYSeg | A tematikai egy-
A tananyagegység . javasolt vasolt gya- g iy
= % . elemei " o ség modszerei és
tematikai egysegei elmeéleti korlati ora- %
. : . munkaformai
oraszama szama
Erzelmileg intelli- A kommunikacid szereploi a - cldadas
gens kommunikacio | szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
A hatékony kommunikacié mod- 1 3 - tanuloi kiseldadas
szertana Gordon szerint. Az értd - szemléltetés
figyelem eszkozei. - projektmoddszer
- kooperativ tanulas
- egyéni és csopor-
tos feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelé-
se a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanula-
si eredmények tovabbi mérése a képzésben résztve-
vo altal tartott kiseloadas és feladatlap megoldasa
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modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ érté-
kelés, konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsoldodo egyéb specialis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok ¢és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok alap-

jait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a konf-
liktusokhoz vald hozzaallasi modokat, konfliktus-
kezelo stratégiakat. Tovabbi cél, hogy a mesterjel-
oltek legyenek képesek a konfliktusok felismerésé-

re ¢s adekvat kezelésére oktatas folyamatiban.

A tananyagegység oraszama

4

A képzés soran megszerezhetdé kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

Erdszakmentes ¢s
konstruktiv konflik-
tusmegoldasokat al-
kalmaz a munkateveé-
kenysége soran.

[smeri az eroszak-
mentes kommunika-
c10 eszkoztarat, és
ennek segitségével
képes a konfliktus-
helyzetben konstruk-
tiv, €pitd modon
reagalni. Felismeri,
hogy az adott szitua-
cioban milyen tipusu
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és ké-
pességeihez mérten
hasznalja is azokat.

Torekszik a fennal-
16 probléma sokol-
dali megkdozelitésé-
re, a kiilonb6zo
perspektivak meg-
ismerésére, €s a
helyzetnek megfe-
lel6 kommunikaci-
0s- ¢és viselkedés-
mod kivalasztasara.

A konfliktuskeze-
Iés kiilonboz6 stra-
tégidinak ismereté-
ben képességeihez
meérten a legmegfe-
lelobb médon
kommunikal, és
erre 0sztonzi tanu-
16it, kollegait is.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi tt

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység tartalmi
elemei

A temati-
kai egység

A tematikai

A tematikai egy-
ség modszerei és

29
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javasolt vasolt gya- munkaformai
elméleti korlati ora-
oraszama szama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra térténd testi re- - el6adas
technikak akciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A konfliktu- 1 - tanuldi kiseldadas
sokhoz vald hozzaallasunk, konf- - szemléltetés
liktusmegoldd technikak. - projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni és csopor-
tos feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelé-
sc a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanula-
si eredmények tovabbi mérése a képzésben résztve-
vo altal tartott kiseloadéds és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevo szamadra, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

11

Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a generacidkat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z generéaciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeldltek vajjanak érzé-
kenyebbé a Z generacidt érintd jellemzok vonatko-
zasdban, ¢s a megtanultakat tudjdk alkalmaznia
gyakorlati oktatoi munka soran.

A tananyagegység oraszama

6

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-
sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Autonomia-

Attiti s iz
g felelosség

Alkalmazza a generaci-
okrdl megtanult ismere-
teit az oktatdo munkaja

Megérti a generacios
kiilonbségeket, azok
jellemzdit, és a didk-

Elfogadja a genera-
cios kiillonbozosé-
geket, és megbe-

A generacids isme-
retek birtokaban
iranyitja az oktatoi
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soran.

munkat.

jai beilleszkedésének
elosegitése érdeke-
ben bemutatja mun-
katarsainak ismerete-
it a gyakorlat soran.

csiili a generacios
jellemzokbol adodo
eroforrasokat.

lasa soran.

Alkalmazza a Z gene-
raciorol megtanult tu-
dasat a tanuloi motiva-

Ismeri a generacids
kiilonbségekbdl ado-
do pedagogiai kihi-
vasokat ¢és  azok
megoldasi lehetdsé-
geit, felismeri a meg-
feleld motivacios
modszereket.

[génye van ra, hogy
megértse mas gene-
raciok sajatossagait,
¢s viselkedési mo-
tivacioit és leheto-
ség szerint figye-
lembe vegye azokat
az oktatoi munkdja

soran.

ben.

A gyakorlati oktato
munkdja sordn fel-
leléséget vallal a
tanulok hatékony

s s

biztositasa érdeké-

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A temati- | A tematikai
. A tematikai egység tartalmi kf“ CEyseg | egyseg ja- A tematikai egy-
A tananyagegység : javasolt vasolt gya- P 3 o
o oo tl elemei o P ség modszerei és
tematikai egységei elméleti korlati ora- o
p i : munkaformai
orasziama szima
A generaciok kora A generaciok (Epitdk, Babyboom, - eloadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
1 5 - tanuloi kiseldadas

- szemléltetés
- projektmddszer

- kooperativ tanulés
- egyéni €s csopor-
tos feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozd javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelé-
se a gyakorlati feladatok megoldasa soréan, a tanuld-
si eredmények tovabbi mérése tanuloi kiseldadas és
feladatlap megolddsa modszerekkel. Ertékelés te-
kintetében formativ értékelés, konstruktiv visszajel-
z€s a résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek
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7.8.

Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztriacios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés struk-
tarajat, fogalmait, valamint a dudlis képzohellyé
valas lépéseit és feltételeit. Szerezzenek ismerete-
ket a tanulok szakmai oktatasanak feltételeirdl, fog-
lalkoztatasukkal dsszefliggd jogokrol és kotelezett-
ségekrdl. Tovabbi cél, hogy a jogszabalyban foglal-
taknak megfelelden vezessék ¢s adminisztraljak a
szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység 6raszima

8

A képzés soran megszerezhet$ kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-

sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-
felelésség

Oktatéi munkéja soran
integralja a szakképzés
alapfogalmait ¢s elveit.

Ismeri a szakképzes
strukturdjat és a kép-
zés folytatasdhoz
sziikséges kotelezden
alkalmazando doku-
mentumokat.

Munkaja soran kép-
viseli a szakképzes
elveit, €s megvalo-
sitja az oktatas kép-
zési kovetelmé-
nyeknek megfeleld
lebonyolitasat.

Felelosséget vallal
a képzés sordn a
szakképzés alapel-
veinek betartasara
¢s betartatasara.

Ertelmezi és megvald-
sitja a képzohellyé
valas lépéseit €s jog-
szabalyi eloirasait.

Ismeri a képzohellyé
valas folyamatat a
személyi és targyi
feltételekre vonatko-
z6 kovetelményeket.

Munkadja soran
szem elott tartja a
dualis képzdhelyre
vonatkoz6 eldiraso-
kat.

Betartja és betartat-
ja az eloirasokat,
korrigalja sajat,
vagy masok hibait.

A gyakorlatban alkal-
mazza a tanulo foglal-
koztatasanak feltételeit
érint6 jogi alapismere-
teket, értelmezi a ku-
16nboz6 tipust szerzo-
déseket.

[smeri a dualis
szakmai képzésben a
Jjogok ¢s kotelezett-
ségek fogalmat, a
tanulo foglalkoztata-
sanak feltételeit, a
tanuldi juttatasok
mértéket.

Elkoételezett a jog-
szabalyok maradék-
talan megismerése
¢s megismertetése
irant.

Felelosséget vallal
a dudlis szakmai
képzés soran a jo-
gok ¢s kotelezett-
ségek betartasara ¢s
betartatasara.

Vezeti a tanulok fog-
lalkoztatasaval kapcso-
latos kotelezo taniigyi
¢és egyeb dokumentu-
mokat.

[smeri a dudlis kép-
zés soran alkalma-
zando dokumentaci-
ok tartalmat, a kitol-
tésére vonatkozo
szabalyokat.

Rendszeresen nyo-
mon kdveti a tanuldi
jelenlétet, a doku-
mentaciok szabaly-
szerl vezetéseét.

Feleldsséget vallal
a dokumentaciok
vezetéséeért, tartal-
maért és hataridore
torténo teljesitésé-
ért.

Napra készen vezeti és

Ismeri €s alkalmazza

Rendszeresen nyo-

Felelosséget vallal
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adminisztrdlja a szak-
keépzési munkaszerzo-
dés (kifutd jelleggel
tanuloszerzodés) fo-
lyamatat, sziinetelteté-
sét, megsziinését,
megsziintetését.

a szakképzési mun-
kaszerzodessel (kifu-
to jelleggel tanulo-
szerzddéssel) kap-
csolatos tartalmi ko-
vetelményeket és
jogszabalyi eldiraso-
kat.

mon koveti a szak-
képzési munkaszer-
zodés (kifuto jelleg-
gel tanulészerzodés)
tartalmi megfelelte-
tését, felilvizsgalja
és aktualizalja az
adatokat.

a szakképzési mun-
kaszerzodés (kifutod
jelleggel tanulo-
szerzodés) gondo-
zasaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység
tartalmi elemei

A gyakorlati képzést
befolyasolod jogsza-
balyi hattér.

Az iranyado jogsza-
balyok ¢és alapfogal-
mak. A szakképzés
struktaraja, alapfogal-
mai és alapelvei.

A dudlis képzohellyé
valas lépései a tanu-
16 foglalkoztatasa-
nak feltételei.

A gyakorlati  képzés
folyamata, megkezdésé-
nek feltételei. Nyilvan-
tartasba vételi eljaras és
ellenérzés folyamatai és
vizsgalt dokumentumai.

A szakképzési mun-
kaszerzodés (kifuto
jelleggel tanuldszer-
z0dés), szakképzési
eloszerzodes funkcei-
0Oja, tartalmi kritéri-
umok.

A szakképzési munka-
szerzOdés (kifuto jel-
leggel tanuloszerzo-
dés), szakképzési elo-
szerz0dés megkotésé-
nek feltételei. Tartalmi
elvarasok, jogok és
kotelezettségek.

A tanuldi juttatdsok
¢s azok dokumenta-
lasa.

A szakképzési munka-
szerzbdés (kifuto jel-
leggel  tanuldszerzo-
dés) a foglalkoztatott
tanulo  juttatdsai. A
munka- ¢és pihen6idd
szabalyai, dokumenta-
lasa ¢és tanuldi hidny-

o . | A temati-
A tematikai Kai eovsé
egység java- A1 CEYSCE | A tematikai egység
pi s javasolt . s 1
solt elméleti . | modszerei és mun-
. . gyakorlati ‘e
Oraszama i ; kaformai
oraszama
- eldadas
- magyarazat
) - megbesz¢lés
- eloadas
- magyarazat
5 - megbeszeélés
- eléadas
- magyarazat
- megbeszélés
2
- eloadas
- magyarazat
- megbeszélés
1
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zas kezelése.

A szakképzési mun- | A szakképzési munka- - eldadas
kaszerzodés (kifutd | szerzodés (kifuto jel- - magyardzat
jelleggel tanuloszer- | leggel  tanuloszerzo- - megbeszélés
z0dés) kezelése, | dés) sziineteltetése, | 0

adminisztralasa. megsziinése ¢és  fel-

gei.

mondasanak lehetdsé-

A tananyagegység elvart tanulasi eredmé-

nyeinek tanitasi-tanulasi folyamat kozbeni dések alkalmazasa. Formativ értékelés.

mérésére és értékelésére. vonatkozo javasla-

tok

A tananyagegység elvart tanuldsi eredmé- .

nyeinek feldolgozisdhoz ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz kapcso- -

16dé egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy napra-
kész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeldltek a val-
lalkozasok sikeres vezetéséhez sziikséges alapvetd
jogi ismereteket birtokaban képesek legyenek a jog-
kovetkezményekkel jaré dontéseket megfelelden
elokésziteni és megalapozott dontéseket hozni. Cél,
hogy a jeloltek a hatalyos jogrendszerre vonatkozo
ismereteiket legyenek képesek a gyakorlatban meg-
feleléen alkalmazni, tovabba legyenek tisztaban
azzal, mikor kell magasabb szintli jogi szakértelmet
a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakita-
sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autondémia-

felelosség
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Ellatja a vallalkozas
alapitasaval, mikodte-
tésével kapcsolatos

Ismeri az egyes val-
lalkozasi formak
kozotti kiilonbséget,

Belatja a vallalko-
zas mikodtetésének
jogi elbirasainak

Szakmai segitség
igénybevételével
iranyitja a vallalko-

fontossagat. 3
feladatokat, intézi a azok alapitasi és o Hh g@apit&}se’wal,
i gk , o g Egyiittmiikodik a mitkodtetésével
mitkodési engedélyek | esetleges valtozasbe- |, 27 .. ..
beszerzését PR ey —— kiilonféle hivatalok | kapcsolatos felada-
) ' " | szakembereivel. tokat.
Képes a vallalkozasa | o
fenntarthato miikodte- kg yamatf)s'a i Heyes Tudja, hogy tevé-
tsére. elérelatsd ma S lemmel kiséri a val- ’, .
tesere, elorelato mo- Ismeri a ra vonatko- kenysége befolya-

don, a jogi és tarsa-
dalmi kornyezet elva-
rasai szerint folyama-
tosan tervezi a tevé-
kenységét, ellenorzi a
tevékenysége megfele-
los€gét, a szlikséges
korrekcidkat elvégzi.

z0 jogszabalyi kor-
nyezet valtozasait,
tisztaban van vallal-
kozéasa folyamatai-
val, tudja, mikor,
milyen kovetelmé-
nyek vonatkoznak ra.

lalkozast érinto val-
tozasokat, igényes
¢s naprakész isme-
reteket akar szerezni
minden, a vallalko-
zasat és a vallalko-
zasaban zajlo fo-
lyamatokat érintd
kérdésben.

solja a sajat, a koz-
vetlen kornyezete
¢s a hazaja jovojét.
Erti, hogy a vallal-
kozés hosszu tavra
sz016 anyagi és
erkolesi feleldssé-
get is jelent.

Jogi feliigyelettel mii-
kodést korében szer-
zodéseket kot, ellen-
oOriz, szilkség esetén
modosit, ill. jognyilat-
kozatokat tesz.

Ismeri a r4 vonatko-
z0 egyes szerzodések
alapvetd alaki és
tartalmi kovetelmé-
nyeit. Tisztdban van
a szerzodéskoteés,
modositas, megszin-
tetés, ill. nyilatkozat-
tétel alapvetd szaba-
lyaival.

Felismeri és igényli
a specidlis jogi
szaktudas igénybe-
vetelét. Figyelem-
mel kiséri a véllal-
kozasa ¢letét befo-
lydsolo jogszabalyi
kornyezetet.

Betartja ¢s betar-
tatja a kotelmekbol
(szerzodésekbal)
fakado kotelezett-
ségeket, jogait pe-
dig érvényesiti.
Felelosseéggel kot
szerzOdéseket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi Gt

A tematikai li\ t ematf-
A tananyagegy- A tematikai egység tartalmi egység java- - egysletbg A tematikai egység
ség tematikai elemei solt elméleti Ja\lf(asol G mddszerei és mun-
egységei oraszama EFaipTnt kaformai
oraszama
Jogi alapismeretck | Alapvet6é fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv eldadas
jogforras, érvényesség, hatdlyossag,
Alaptorveény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi isme- | Vallalkozasok jellemzo6i, személyi 2 1 Interaktiv eldadas —
retek feltételei. Egyéni s gyakorlati 6ran eset-
tarsasvallalkozasokra vonatkozd feldolgozassal (pl.
‘ fontosabb fogalmak ¢és szabalyok. Alapits vallalkozast!,
l Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., Kft, Sziintess meg vallal-
‘ Rt.) Gazdasagi tarsasagok alapitasa kozast!)
¢s megsziintetése. A gazdasagi kama-
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rak fogalma, szerepe, feladat- és ha-
taskaorei.

Szerzddésck meg-
kotésének alapvetd
szabalyai

A kotelmi jog alapjai, szerzddésko-
tés, elOszerzodés, szerzodeés teljesité-
se, érvénytelenség, megsziinés, szer-
zodésszegeés, foglalo, hitelszerzodés,
zalogjog, a felek szerzodési felelds-
sége.

Interaktiv eldadas —
gvakorlati oran cset-
feldolgozassal (pl. Irj
adasvételi szerzodést!

)

A munka vilagahoz
kapcsolodo alapve-
{6 szabalyozasok

A Munka Torvénykonyve, a munka-
jog alanyai, munkaszerzodés, mun-
kakori leirds, probaidd, a munka di-
jazdsa, munkavallaloi és munkaltatoi
jogok és kotelezettsegek, munkavi-
szony létesitése, megsziintetése, kap-
csolodo kartéritési felelosségi rend-
szer fobb szabalyai, szakszervezetek,

Interaktiv el6adas,
gyakorlati 6ran eset-
feldolgozassal (pl. Irj

munkaszerzodést,

munkakori leirast!)

kollektiv szerzddés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjeldlt készitsen legaldbb egy, legfeljebb ha-
rom gépelt oldalbdl allé beadandéd dolgozatot, amely-
ben a tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,
munkaszerzodések fobb pontjait, a jellemzd szerzodé-
seket sajat vallalkozdsdn, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasiahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozésvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felke-
szitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasdhoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok ¢és esetleges tizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatisa az
oktatonak. (pl. alapitod okirat, cégkivonat, munkaszer-
z06dés, szerzodések stb.)

8.2. Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintli, elsésorban gyakorlatorientalt, azon-
nal hasznosithaté marketing ismeretanyaggal ldssa el
a mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az altala
alapitand6 vallalkozds sikeres miikddéséhez, vagy
munkavallaloként legyen képes arra, hogy atlassa a
vallalkozas marketingtevékenységének mitkodésct és
jellemzbit.

A tananyagegység Oraszama

6 6ra

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek kialakita-
sahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul
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Képesség

Tudas

Attitiid

Autondémia-
felelosség

F6ébb vonalakban meg-
hatdrozza a marketing
mix elemeit, a vallalko-
zasa marketingtevé-
kenységét menedzseli.
Hatékony marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat
felismeri a sajat val-
lalkozasa, munkahe-
lye kapcsén, alkal-
mazza a marketing
mix elemeit a sajat

feladatkore, valamint

hozza beosztott

~munkavallalok, tanu-

16k feladatellatasa
soran.

Torekszik a vallal-
kozéas marketing
tevékenységet atfo-
goan szemlélni,
hatni rd a sajat maga
teriiletén is.

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing
tertileten tevékeny-
kedd munkatarsak-

kal, kiils¢ vallalko-
zasokkal.

PR- ¢és kommunikécids
tevékenységet végez,
feltérképezi a verseny-
tarsait, azok tevékeny-
ségét. Meghatarozza a
PR és kommunikacid
ill. versenytarselemzés
idealis modjat és kolt-
seget.

Atlatja a PR- és

kommunikacids terii-

leteket a sajat vallal-
kozasa, munkahelye
¢s a versenytarsak
kapcsan. Megnevezi
¢s azonositja az
egyes kommunikaci-
0s tevékenységeket.

Szem elott tartja a
PR- és kommunika-
cios technikakat és
modszereket, ame-
lyeket a véllalkoza-
sa bevezet ¢és alkal-
maz. Nyitott az 0j-
donsagokra, reagdl a
versenytarsak kihi-
vasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez, ko-
vetkezetesen végzi
a vallalkozas PR-
¢s kommunikacios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott munka-
tarsainak ilyen ira-
nyu feladatait ko-
ordinalja és a vég-
rehajtasat ellenorzi.

. 7

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi it

A temati- | A tematikai
— 5 . | kai ¢ ég java- —
A tananyagegy- | A tematikai egység tartalmi f" €gyseg | cgysegjava A tematikai egy-
, i . javasolt solt gyakor- ; s g
ség tematikai elemei aizl i 3 ség modszerei és
s elméleti lati orasza- 43
egységei £ g munkaformai
oraszama ma
Marketing alapis- Sziikséglet, igény, kereslet, 1 | Interaktiv eldadas
meretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-elGadas, a

(termekeletgorbe, szolgaltata-
sok), Arpolitika, Ertékesitési
politika, Piacbefolyésolas

gyakorlati részen:
konkrét esetek be-
mutatasa, szemlélte-
tés (pl. reklamfil-
mek, arculati ele-
mek, reklamtargyak
sth.)

A tananyagegység elvart tanulasi

| A mesterjeldlt készitsen
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eredményeinek tanitasi-tanulasi adand6 dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan bemu-
folyamat kozbeni mérésére és érté- | tatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt elemeit a
kelésére vonatkozd javaslatok sajat vallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanuldsi Vallalkozasvezetési Ismeretek -Mesterképzésre felkészi-
eredményeinek feldolgozasahoz to tankonyv

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz | Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan ere-
kapcsolodo egyéb specialis feltételek | deti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett masolat

bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a marke-
ting mix valamely eleméhez kapcsolddik. (pl. arculati
clemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos arlista,
DM levél stb.)

8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése Adod- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek tan-

anyag egység célja, hogy a mesterjelolt ismerje
meg a gazdasdg miikodesi elveit, az alapvetd kozteher-
viselési, ado- tarsadalombiztositasi és pénziigyi szaba-
lyokat, feladatkoréhez kapesolddoan. Cél, hogy az isme-
reteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban. Legyen
képes a mesterjeldlt az adotervezésre és legyen tisztdban
a tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység oraszama 12 6ra

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek kialakita-
sahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitlid Autondmia-
felelosség

Részt vesz az éves F6bb vonalakban Igényli a vallalko- | Vezetdi utasitassal,

beszamolo, elkészité- | ismeri a vallalkoza- | zasat érintd pénz- a szakteriiletére

sében, egylittmikodik | sok éves beszamolo- | ligyi €s szamviteli kiterjedd modon

a beszamolodt készitd it, fobb egységeit, adatok bemutatasat. | adatokat, informa-

szakemberekkel. képes azokat atlatni. | Kész egyiittmiikod- | cidkat szolgaltat a
Ismeri a bevétel, ni az eredményes- vallalkozas éves
koltség és eredmény, | ség és a hatékony- beszdmolojanak
hatékonysag, ered- sag fokozasa érde- | Osszeallitdsahoz.

ményesség kategori- | kében a vallalkozas
ak tartalmat. Tiszta- | vezetoivel, a kény-
ban van a beszamol6 | velovel és a kényv-
elemeivel, hataride- | vizsgaloval.

jével, jogi jelentdse-
gével.

Reészt vesz €s egylitt-

Ismeri a vallalkozd- | Komplexitasdban Felelosen allitja ki
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mukodik a vallalkozas
adozasi feladatainak
ellatasaban, szamlakat,
bizonyaltokat allit ki,
rendszerez ¢és eljuttatja
a megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilso
konyvelo felé.

sok fobb addénemeit,
azok bevallasi gya-
korisagat és befizeté-
si kotelezettségeit.
Tisztaban van a bi-
zonylati renddel.

atlatja a vallalkoza-
sok adorendszerben
elfoglalt helyét.
Maximalisan torek-
szik a tisztességes,
¢s jogkovetd addzoi
magatartdsra. Belat-
ja és elfogadja a
kozteherviselés sza-
balyait.

a szakterlilet¢hez
tartozo alapveto
peénziigyi- szamvi-
teli bizonylatokat.
Iranyitja ¢s koordi-
nalja a megfeleld
szervezetl egység,
vagy kiils6 konyve-
16 felé torténd adat-
¢s informacio szol-
galtatast.

Menedzseli vallalko-
zasa finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz
a vallalkozasok hitel-
kérelmének Osszealli-
tasaban, banki tigyin-
tézésben egyiittmiiko-
dik.

Ismeri a vallalkoza-
sok finanszirozasi
elveit, likviditasat,
hitelezési lehetOs¢ge-
it és azok alapvet6
feltételrendszerét.

Kész egylittmii-
kodni a pénziigyi
szakemberekkel, a
pénzintézetek ligy-
intézoivel. Kiemel-
ten kezeli a vallal-

kozasok likviditasat.

Tudatosan térekszik
a bevételek és kolt-
ségek iizleti terv
szerinti betartasara.
Reagal a kiilso ¢s
belso valtozasok
likviditast érintod
hatasaira, bevételi
¢s kiadasi oldalon
egyarant.

Vezetdi irdnyitas
mellett hatékonyan
egylttmikodik a
bevételek realizala-
saban, a koltségek
¢s raforditasok ha-
tékony felhaszna-
lasban. Onalléan
intézi a rabizott
banki, hivatali ligy-
intézéssel jaro fel-
adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A temati- | A tematikai
o " . | kai egysé egység java- o
A tananyagegy- | A tematikai egység tartalmi : gyseg Eyseg A tematikai egy-
. o . javasolt solt gyakor- . . s
ség tematikai elemei g i3 & ség modszerei €s
P i elméleti lati orasza- e
egységel . ’ munkaformai
oraszama ma
Vallalkozasok va- A vallalkozasok eszkdzei, for- 2 1 Interaktiv eldadas —
gyona és finansziro- | rasai, finanszirozasi ismeretek, a gyakorlati oran
zasa hitelek, koélcsondk, palyazatok. egy Uzleti terv, vagy
Az tizleti terv felépitése. hitelkérelem, vagy
palyazati anyag
attekintése
Allamhaztartas fel- | Az allamhéztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas
¢épitése ¢s mikodése | alrendszerei. Kozponti koltség-
vetés, helyi adok.
Kozteherviselés Adozasi alapfogalmak, adékdte- | 3 2 Interaktiv eldadds —
lezettség tartalma, fobb adone- a gyakorlati 6ran
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mek: altalanos forgalmi ado,
személyi jovedelemado, tarsa-
sagi ado, kisvallalati ado, kis-
adozo vallalkozasok tételes
adoja, bevallasi gyakorisaguk,
hataridék, fobb tartalmi elemet

egy-egy adonem
bevallasi példajanak
attekintése, megbe-
szélése.

Szamviteli kotele-
zettségek

Szamviteli térvényen keresztiil
az éves beszamolo részei (mér-
leg, eredménykimutatas, kiegé-
szitd melléklet), bizonylat fo-
galma, szigori szamadasu bi-
zonylatok kezelése, nyilvantar-
tasa, szamla ¢és nyugta kotelezd
formai ¢€s tartalmi elemei. Elekt-
ronikus szamlazas €s bevallas.

Interaktiv eloadas —
a gyakorlati ordn
egy ¢éves beszamolo
attekintése, szamla-
zas a gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és érté-
kelésére vonatkozd javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol allo beadando dolgozatot, amely-
ben a tanultak alapjan bemutatja a beszamol6 (mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet) elemeit, egy
altala kivalasztott adonem addbevallasat, dolgozo6i bér-
szamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat a sajat val-
lalkozasdan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzeésre felké-
szitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan ere-
deti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett masolat
bemutatisa a képzés soran az oktatdénak, amely a tan-
anyagegyscghez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adébevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek, jegyzokony-
vek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatdi gya-
korlata

Elméleti oktato

Gyakorlati oktaté

6.1 Altalanos munka-, baleset-, tiiz
¢s kornyezetvedelmi feladatok és
karbantartasi ismeretek tananyag-
egyseg

Villamosmérnok,
gepeszmérndk, munka-
védelmi mérmok vagy
karosszérialakatos mester

Villamosmérnok,
gépészmernok, munka-
védelmi mérndk vagy
karosszérialakatos mester

6.2 Megbizaskezeléssel és erdfor-
ras-gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok tananyagegység

Minoségbiztositisi mér-
nok, gépészmérndk, jar-
miigépész, karosszériala-

Mindségbiztositasi mér-
nok, gépészmérnok, jar-
miigépész, karosszériala-
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katos mester

katos mester

6.3 Karosszérialakatos mester fel-
adatal

Autogépész vagy jarmii-
gépész foiskolai, illetve
egyetemi végzettségll
merndk, mérndktanar,
vagy karosszérialakatos
mester

karosszérialakatos mester
vagy szakoktatd

Oroklodés — Fejlodés — Fejlesztés:
A pedagogia hattere és lényege

Felsofokt human szakte-
riileten szerzett (pedago-
giai, szocialis stb.) dip-
loma

Felsofoku diploma, mi-
nimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kapcsolodas onmagunkkal és ma-
sokkal, szocialpszichologiai alap-
ismeretek.

Fels6fokt human szakte-
rilleten szerzett (pedago-
giai, szocialis stb.) dip-
loma

Felsofoku diploma, mi-
nimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati
képzés folyamataban

Felsofok human szakte-
rilleten szerzett (pedago-
giai, szocialis stb.) dip-
loma

Fels6foka diploma, mi-
nimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés folya-
mata, gyakorlatvezetoi tevékenység
szervezése

Felsofokt human szakte-
riileten szerzett (pedago-
giai, szocidlis stb.) dip-
loma

Felsofoka diploma, mi-
nimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kommunikécios alapismeretek

Felsofok human szakte-
riileten szerzett (pedago-
giai, szocialis stb.) dip-
loma

Felsofoka diploma, mi-
nimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

Fels6fokt human szakte-
riileten szerzett (pedago-
gial, szocidlis stb.) dip-
loma

Felsofoka diploma, mi-
nimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Generacidk kora

Felsofokt human szakte-
riileten szerzett (pedago-
giai, szocidlis stb.) dip-
loma

Felsoéfokt diploma, mi-
nimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Kamaral adminisztracios ismeretek

Felsofoku végzettség, ¢s
legalabb 2 év teriileti
kamaranal
képzohelyellenodrzési
referens, dualis képzési
tanacsado vagy tanulo-
szerzddéses tanacsado
vagy stratégiai koordina-
tori (szakképzési vezetoi)
munkakorben szerzett
munkatapasztalat
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Jogi ismeretek

jogasz

jogész

Marketing ismeretek

kozgazdasz, kozgazdasz-
tandr

kozgazdasz, kozgazdasz-
tanar

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli is-
meretek

kozgazdasz, kozgazdasz-
tanar, mérlegképes kony-
veld, tovabba az alabbiak
kozil legalabb egy meg-

Iéte: - adotanacsadoi ok-

levél, adoszakértoi okle-

vel, konyvvizsgaloi okle-
vel

kozgazdasz, kozgazdasz-
tanar, mérlegképes kony-
veld tovabba az alabbiak
kozil legalabb egy meg-

léte: - adotanacsadoi ok-

levél, adoszakértoi okle-

vél, konyvvizsgaloi okle-
vél

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos

teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilso

szakértdk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvaldsitisahoz sziikséges

targyi feltételek

a. A mesterképzés helyszinei: megfeleld kapacitasa tanterem, karosszérialakatos munkahely,
karosszérialakatos tanmihely, elméleti oktatd terem.

b. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok: A szakképzésért felelos miniszter altal kozétett

mindenkor hatalyos, a karosszérialakatos mesterképesités képzesi és kimeneti kovetelmény

5. pontjaban megfogalmazottak szerint

c. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kama-
ra biztositja sajat tulajdonu tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfe-

lel6 bérlemény forméjaban.
d. Egyéb feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos karosszérialakatos mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tar-

talmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
Géaziizem( vagy nagyfesziltségli rendszerrel miikodo jarmiivek szerelése csak a meglévo ha-
tosagi szabalyozas szerint eloirt jogosultsag birtokaban végezhet6. E jogosultsagok megléte
azonban nem feltétele a mestervizsga megszerzésének.
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Az elozetes minosités ténye
Szakértoé nyilatkozata: A Karosszérialakatos mester Képzési program-
ja megfelel az elozetes mindsitési kove-
telmeényeknek
Az elozetes mindsités helye:
Budapest
Az elozetes mindsités idopontja: 2021.04.12.
Az elézetes mindsitést végzo )
felnottképzési szakérté neve: Cseh Sandor
Az eldzetes mindsitést végzo
felnottképzési szakértoé nyilvantartasi FSZ/2020/000227

szama:

A felnottképzési szakérto alairasa:

o+

Felnottképzo képviseletére jogosult
személy aldirasa:

v A\,P_,__—-—

[]

Szakértoi vélemén}z

A vizsgalt mesterképzési programot az alabbiak szerint mindsitem:

e a képzési program megfelel a 2013.¢vi LXXVIL Fktv.-nek,
e a mesterképesités szakképzéséért felelos miniszter altal kdzzétett képzési és kimeneti
kovetelményeinek,
e a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzatiban
foglaltaknak
e A képzesi programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a
képzéssel érintett célcsoport szamara megszerezhetdek a programban megjelolt kom-
petenciak,
e Tanulasi eredmény alapt (TEA) modszertani szempontbol megfelel a program,
e A képzési program a tanuldsi utat tervezi és tartalmazza.
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