Felmentvény az ligyvezet6 és a vezeto tisztségviselok szamara:

Az tigyvezetd, illetve a vezetd tisztségviseld munkajanak értékelése és elszamoltatdsa fontos
jogi és gazdasagi kérdés, amely befolyasolja egy vallalkozas hosszu tavu miikodését és
stabilitdsat. A magyar Polgari Torvénykonyv (Ptk.) szabalyozza a vezetd tisztségviselOk
felelosségét €s a felmentvény intézményét, amely egyfajta jogi védelmet biztosit az ligyvezetok
szdmara, amennyiben tevékenységiik megfelel a jogszabalyi és tarsasagi kovetelményeknek.

Az iigyvezeto felel6ssége a Ptk. alapjan

A Ptk. 3:112. §-a rendelkezik a gazdasagi tarsasdg ligyvezetdjének és mas vezetd
tisztségviseldinek feleldsségérél. A torvény kimondja, hogy az ligyvezetOk a tarsasag
ligyvezetését a tarsasag érdekének elsddlegessége alapjan, személyesen kotelesek ellatni.
Feleldsséggel tartoznak azért, hogy dontéseik és intézkedéseik megfelelnek a jogszabalyoknak,
a tarsasagi szerzOdésnek ¢és a tarsasag belsd szabalyzatainak.

Az iigyvezeto feleldsségi kore kiterjed minden olyan dontésre, amely befolyasolja a vallalkozas
gazdasagi, pénziigyi, jogi helyzetét. Amennyiben az ligyvezetd gondatlanul jar el, vagy olyan
dontéseket hoz, amelyek a tarsasag szamara hatranyosak, ugy a torvény értelmében kartéritési
felelosség terhelheti. Ezen kiviil, a vezetd tisztségviselok maganvagyonukkal is felelésséget
vallalhatnak a tarsasdgnak okozott karokért.

Mi az a felmentvény?

A felmentvény olyan jogi eszkoz, amelyet a gazdasagi tarsasagok gyakorlatdban a kozgytlés
vagy taggylilés adhat az ligyvezetdnek vagy mas vezetd tisztségviseldnek. Ennek jogszabalyi
alapja a Ptk. 3:117. §-a, amely lehetdvé teszi, hogy a tarsasag dontéshozo szerve felmentvényt
adjon a vezetd tisztségviselOknek, amennyiben Ugy itéli meg, hogy azok a tarsasag ligyvezetése
soran megfelelden jartak el.

A felmentvény a tarsasag altal visszajelzést nyujt az ligyvezetnek arrol, hogy tevékenységét a
tarsasag érdekében, szabalyszeriien latta el. Ezzel mentesiti az ligyvezetét a késobbi
feleldsségre vonas aldl, kivéve, ha késdbb kideriil, hogy az ligyvezetd szandékosan okozott kart
a tarsasagnak, vagy olyan informdaciokat hallgatott el, amelyek ismeretében a felmentvényt nem
adtak volna meg.

A felmentvény jogi jelentosége

A felmentvény megadasdval a tarsasag elismeri, hogy a vezetd tisztségviseld tevékenysége a
targyévben megfelelt a jogszabalyi és tdrsasagi kovetelményeknek, valamint a tarsasag
érdekeinek. Fontos azonban megjegyezni, hogy a felmentvény nem mentesit a szandékos
kéarokozas, csalas vagy egyéb biincselekmények aldl. A Ptk. 3:117. §-a szerint a felmentvény
nem jelent altalanos mentességet minden feleldsség alol, hiszen az adott évre vonatkozolag a
tarsasag altal ismert tények alapjan torténik a felmentvény megadasa. Ha késObb olyan 1j



tények meriilnek fel, amelyek alapjan a tarsasag hatranyt szenvedett el, a felmentvény
visszavonhato ¢és az ligyvezetovel szemben jogi [épések tehetok.

Mikor adhaté meg a felmentvény?

A felmentvény rendszerint az éves rendes kozgytlés vagy taggytilés soran keriil megvitatasra,
ahol az ligyvezetd elOterjeszti a tarsasag pénziigyi helyzetére, miikodésére vonatkozo jelentést.
A kozgytilés tagjai a jelentés és a cégvezetés éves tevékenysége alapjan dontenek arrol, hogy
megadjak-e a felmentvényt.

Osszefoglalas

Az lgyvezetd szamara adand6 felmentvény egy fontos jogi eszkdz, amely a vezetd
tisztségviselok feleldsségi korét ¢és tevékenységét hivatott értékelni. A felmentvény
megadasaval a tarsasidg elismeri, hogy az adott iddszakban a vezetés a tarsasag érdekeit
szolgalta, és a jogszabalyoknak megfelelden jart el. Ugyanakkor a felmentvény nem jelent teljes
korli mentességet a jovobeli feleldsségre vonas alol, kiillondsen abban az esetben, ha 0j tények
vagy szandékos karokozas mertil fel.

A megfeleld vallalatvezetés és a jogi feleldsség tudatos kezelése elengedhetetlen a sikeres
vallalatmiikdéshez, ¢s a felmentvény intézménye ehhez biztosit atlathatd keretet.
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