Kamarank 2022. évben is aktiv szakmai tevékenységet bonyolitott, melyhez a
stavil pénziigyi naticr biztositva volt. A pandémia iG6szaka sordin Kiaiakitott oii-
line megoldasok mellett egyre inkabb visszatért a hagyomanyos rendezvények,
talalkozasok, tzemlatogatasok jol bevalt rendszere. A kamarank szerteagazo
tevékenységét az alabbi fobb teriiletekhez kapcsolddoan foglaltuk ossze:

. Szakkepzéssel kapesolatos feladatok cllétdsa

. Széchenyi kartya hitelkonstrukcié miikddtetése

. Kozhiteles adatbazis karbantartasa, szolgaltatasainak milkodtetése.
. Teljesitésigazolasi Szakért61 Szerv miikodtetése

. Nemizetkdzi Kaposolatox

. Rendezvények lebonyolitasa

. Epitésiigyi regisztracio

. Okmanyhitelesitések

. Cégkivonatok kiadasa

10.Bekeltetd testilet mitkodtctése

11. GINOP Plusz-os palyazat lebonyolitasaban valo részvétel

O 00 1 Oy th & W ==

1.SZAKKEPZESSEL KAPCSOLATOS FELADATOK ELLATASA

Az idén folytatodott az Erasmus+ palyazat ,,Tanuljunk egymastol, hasznositsuk
masok eredményeit is” cimmel. A palyazat keretén beliil a megyéb06l most is 15
fo gazdalkodé szervezetnél 1évo gyakorlati oktatot tudtunk kiutaztatni Grado-ba
és kornyékére, ahol az olasz gasztrondmia, vendéglatas €s turizmus rejtelmeibe
kaptak betekintést, valamint azokba a lehetéségekbe is, amelyek a magyar tanulok
kiilfoldi szakmai gyakorlati oktatasara rendelkezésre allnak.

Megyénkben a tervek szerint a jogszabalyok adta lehetdséget kihasznalva, egy
Agazati Képzokozpontot szeretnének létrehozni 2023 évi indulassal a jelenlegi
Borbely Lajos lechmkum, Szakképzo Iskola és Kollegium tanmithelveben
Salgotarjanban, amelyben az NMSZC mellett tovabbi négy tulajdonos vesz részt:
Ondrék és Toth Kft.(Fa- és butoripar agazat)
KTS Metalltechnik Kft. (Gépészet, valamint Elektronika és
elektrotechnika dgazatol)
R-Carnet Service Kft. (Specializalt gép- €s jarmiigyartas)
Nograd "kas" Epiiletfelujito és Szigetelo Kft  (Epitdipar agazat) a kilépett
AXAMO Kft helyett.
A gyakorlati képzéssel és szakképzési hozzajarulas elszamolasaval kapcsolatos
tajékoztatd eldadas évrdl évre visszatérd rendezvényiink, melyen jelentds
szamban jelennek meg gazdalkodok, konyvelok és iskolak képviseloi is. Az idei
évben két alkalommal rendeztink ilyen jellegl tajékoztatd rendezvényt, ,,A
szakirany( oktatas pénziigyi és adminisztracios kérdései”, valamint ,,Aktualis




adozasi és pénzigyi kérdések” cimmel, melyeken szép szammal vettek részt a
dualis ké¢pzdhclyck képviscldi, valamint kGnyveldik.

Részt vettiink oktober elején Salgétarjanban, oktéber végén Balassagyarmaton a
Palyavalasztasi Kiallitas elnevezésti palyaorientdcids rendezvényen a Nograd
Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi
Foosztalyaval kar6ltve, illetve Salgdtarjanban a Karrierborzén is.

November honapban megrendeztiik a ,,Magyarorszag és Kozép-Eurdpa gazdasagi
helyzetének hatasa a hazai munkaerdpiacra” cimil szakképzési konferenciat. A
rendezvénven az europai €és hazai, valamint a Nograd megyei gazdasagi
eredmények bemutatasa mellett atadasra kerult a 2022, évi Kamarai
Szakképzésért Dij is. Ezt a dijat a képzohelyként is sok éve sikeresen miikodé KH
Gasztro Kft. nyerte el, aki az utobbi években kozel 100 tanuld gyakorlati képzését
végezte sikeresen a vendéglatac teritleten,

Fodrasztechnikai bemutatot szerveztiink melirtechnikak témaban a szakma irant
érdekl6d6 tanuloknak és fodraszoknak 60 fo részvételével.

Programjainkrol, rendezvényeinkr6l hirt adunk a nyomtatott/ elektronikus
sajtoban, a Nograd Megyei Hirlapban, a 3100.hu-n, Ipoly TV-ben, Tarjan Tv-ben,
a 3100 .hu-n, a Kossuth radigban.

*A dualis képzési taniacsadoi hilézat mikodtetése

Az idei évben is szamos céget sikerillt nyilvantartasba venni dualis
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jogszabalyi el6irasokkal, a pénzbeli juttatasokkal, bérszamfejtéssel kapcsolatban.
Személyes tanacsadas 171 alkalommal tortént (ez 102 képzohelyet jelent), de az
elektronikus és telefonos tanacsadas is napi rendszerességii volt. Nyilvantartasba
vétel 100 alkalommal tortént, mig koztes/hatosagi cllendrzést 85 alkalommal
bonyolitottak le a tanacsadok a képzohelyeken.

Az iskolak is tobb esetben igényelték a tanacsadok segitségét a cég €s az iskola
kozott felmerilé kérdés/probléma/feladat megoldasaban pl. tanuloi magatartas,
szabadsag Kiadas, pénzbeli juttatss. Czen egycziciisek legnagyobb hényadat a
szakképzési munkaszerzOdések tették ki, de meg tanuloszerzodéssel,
egyuttmiikodési megallapodassal kapcsolatban is volt ra példa.

Neheziti a tanacsadok munkajat, hogy nem rendelkeznek naprakész
informacioval a megkotott szakképzési munkaszerzédésekrol. Ez mind a hatdsagi
cllcnérzéscknél, mind az  iskoldakkal  torténd kommunikéacioban,
segitségnyujtasban is nehézséget okoz.

z agazati alapvizsgara delegalas ellatasa
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Az Agazati Alapvizsga vizsgaelnoki névjegyzéken érvényes kinevezéssel 1évo
vizsgaeinokok szama: 62 10, névjegyzeéikbe bekerlit Uj eindkok szama 7 6.
Bejelentett agazati alapvizsga létszam: 883 0.

Agazati rangsor: Turizmus-vendéglatas, Informatika és tavkozles, Gépészet,
Epitéipar, Kozlekedés és szallitmanyozas.

Két alkalommal keriili sor az agazati alapvizsga elnokeinek felkészitOjére,
eldadok Soos Laszlo és Erdei Gyorgyné. Mindkét program végén a résztvevok
megirtak a vizsgateszteket. Az agazati alapvizsga elnoki felkészitén oktober 19-
én 38 10, oktober 27-¢n 10 6, dsszesen 48 {0 vett részt, mindenki sikeres vizsgat
tett. (Ervényes kinevezéssel nem rendelkezo résztvevok 1s voltak (5 10).

*Kamarai gyakorlati oktatéi képzés és vizsgaztatas

2022-ben a tamogatasi szerzédésiinkben 24 o részére kaptunk lehetoséget, de az
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climult ¢vek nagyobb aranyG kKépzéscinek &8 a gazdailkodokndl Kismcricki
fluktuacionak koszonhetden csupan 12 6 részére allitottuk ki a gyakorlati oktatoi
tanusitvanyt, a sikeres vizsgak megvaldsulasa utan. Minden résztvevo tamogatott
képzés keretében vett részt. A csoport november honapban végezte el a képzest.
November 21-23 kozott az elméleti képzés, november 28-30 kozott pedig a
tréning zajlott Ic. A képzes helyszine kamardnk volt.

A képzd cégekkel valo kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas zokkenomentes,
rugalmasak voltak az idopont-egyeztetések kapcsan, ¢s egyeb kérdések
tekintetében is (pl. helyszin, eszkozok, szervezési kérdések).

A gyakorlati oktatok készségfejleszté tovabbkipzdisiie 12 10 jelentkezett, aKix
részére a tréning lebonyolitasra keriilt. A jelentkezOk mind gyakorlati oktatoi
tanGsitvannyal mind mesterlevéllel rendelkezd gyakorlati —oktatok, akik
munkahelyikon aktivan foglalkoznak tanuloképzéssel. A tréner személyében
olyan szakembert kértiink fel, aki mar tobb éve mind kamarank, mind a Magyar
Kcreskedelmi és Iparkamara felkérésére tart tréningeket. Szemdélyce biztositéka a
sikeres lebonyolitasnak. A tréning felnGttképzés keretei kozott zajlott, annak
eldirasait szem eldtt tartva.

*Szakmai vizsgadelegalas ellatasa

Szakmai vizsgak szama: 105 (iskola rendszerd) és 42 iskolarendszeren kiviili
vizsga.

Bejelentett szakmai vizsgalétszam: 726 f0.

A szakmai vizsgaelnoki névjegyzéken érvényes kinevezéssel rendelkezo teriileti
vizsgaelnokok szama 60 f0.

Névjegyzékre felkerilt uj vizsgabizottsagi tagok szama: 7 fo.




Két alkalommal keriilt sor a vizsgafeliigyelok felkészitdjére, eldadok Soos Laszlo
¢s Lidei Gybigynd. Mindkét program végéin a 1észtvevok mcgiitdk a
vizsgateszteket. A vizsgafeliigyeloi felkésziton oktober 19-én 39 {6, oktober 27-
én 8 6, osszesen 47 6 vett részt. Ervényes kinevezéssel még nem rendelkez
résztvevok is (5 fo) voltak. Minden vizsgafeliigyel6 sikeres tesztet irt.

*Mesterképzés és vizsgaztatas

A tamogatott gazfogyasztd berendezés- és csohalozat szereld (9 £0), hegeszto (8
f6), épiilet- és szerkezetlakatos (7 f0) képzés esetében a képzési programnak
megfeieiden vaiositotiuk meg a tanfoiyamot. Onkoitséges, egyéni feikésziiiéssei
vizsgazo csupan 1 {6 hegesztd szakember volt.

Tamogatott formaban a képzésen sszesen 25 o vett részt, a vizsgan viszont csak
24 6. Egy fo épiilet- és szerkezetlakatos nem vizsgazott. A gyakorlati képzés
helyszinének ¢és iechnikai feitéieieinek biziositasdra, tovabba a vizsganeiyszinek
mindsitésére kértink fel 2 helyszint, ahol zajlottak a képzések és a gyakorlati
vizsgaztatas magas szinvonalon €és minden igényt kielégitden.

A szakmai felkészitésben az Gjonnan kialakitott képzési program altal
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*A Megyei Munkaeropiaci Egyezteté Kerekasztalok miikodtetéséhez
kapcsolodo feladatok

Az MMK referens fél allasban latja el az adott feladatkorben a tevékenységeket.
Két alkalommal csatlakozott az AKT forum hasznalatat bemutatd online
értekezlethez, hataridére megkildte a munkatervet és a tervezett témakat.
Személyesen részt vett az MMK referensek szakmai napjan az MKIK-ben. A
megyei munkacsoport tagjaival kapcsolodott az orszagos Epitoipar AKT online
{iléséhez, amely hatasara megkezd6dott egy balassagyarmati székhelyti, Epitoipar
Agazati Képzokozpont szervezése.

A megye 5 huzoagazataban — Epitoipar, Gépészet, Kereskedelem, Szépészet €s
Turizimus-vendéglatas — Kialakitott 4gazati munkacsoportok 7 alkalominal
iiléseztek. Harom esetben tortént jelentosebb tagi valtozas: Kereskedelem,
Gépészet és Turizmus-vendéglatas dgazatban. Célunk, hogy a kiesé tagokat
Gjabbakkal potoljuk és minden munkacsoportba folyamatosan talaljunk
potencialis jovobeni tagokat.

A Mcgyci Munkacrdpiaci Egycztcté Kerckasztal 2022, november 15-Cn tartotta
megbeszélését, amelynek kovetkezo ulésére - az dnkormanyzati vezetdk nehéz
mozgositasa miatt - 3 0j intézmény kapott meghivast.

A munkacsoport- ¢s Kerekasztal tiléseken, valamint a 17 szakmai taje¢koztaton a
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marciusban megismerték a résztvevok €s abban folyamatosan részt vettek
adatszolgaltatdssal <s/vagy javasiaticiclicl.

A 2022-es évben a haboru kitorése utani instabil gazdasagi helyzet 0j, megoldasra
varé problémakat hozott, de a szakképzésben érintett intézmények, gazdalkodo-
¢s nonprofit szervezetek tovabbra is igyekeznek Kamarankkal hatékonyan
egylttmikodni, igy megvalosult az elvart 25 db esemény.

*A 2021/2022. tanév orszagos szakmai versenyeinek (OSZTV, SZKTYV)
szervezése €s lebonyolitisa

A 12 szakképzd iskola kozill hatbol voltak jelentkez6k, a fennmarado
int¢zményck oktatdsi profilja ncim teszi lehetdve a versenyzdst (eglszsigigy,
mezOgazdasag), illetve két iskolabol nem volt jelentkezo.

Az SZKTV/OSZTV elokészitésének koszonhetden a meghirdetett 65 szakmabol
megyénkben 21 szakmaban volt jelentkezd.

Az eldzetesen jelentkezOk l1étszama az idén 100 {6 volt, elég erdteljes volt a
lecmorzsolodds, mivel csak 78 6 irta meg az clovalogatot.

A versenyt megirt tanulok kozil 10 o ért el 60% feletti eredményt a 65%-0s ¢s
97 %-os teljesitések kozott, vagyis a versenyt megirok 12,8 %-a 60% felett
teljesitett. Ok a kamaratél emléklapot vehettek at.

A Kozépdoniobe 3 itanuio juioii be, keticn vilfanyszereid, cgy tanuio pedig
informatikai rendszer- és alkalmazas tizemeltetd szakmaban. Az utobbi
versenyz6nk a dontdbe jutott, igy hossza kihagyéas utan ismét volt dobogos
versenyzoje megyeénknek.

*Palyavalaszias, palyaorienticio

A palyaorientacié terilletén az indikatorokat teljesitettik. Cég- ¢€s
iizemlatogatason 274, tanmiihely latogatason 432 tanulo vett részt. 332 tanulo vett
részt pélyaoricntacios osztalyfondki 6rén, & 172 16 szildi Stekezicten. Sikeriilt
az ujonnan birtokunkba keriilt VR-szemiivegeket jol kihasznalni, hét eseményen
dolgoztunk veliik, nyari taborokban, koztik a sajat nyari pé}yaorientéciés
taborunkban is, palyaorientacios majalisokon a Magyar Agrar és Elettudomanyi
Egyetem Vidékfejlesztés és Fenntarthato Gazdasag Intézet Humantudomanyi ¢€s
Szakképzési Tanszékének tarsszervezéscben, iskoldk palyaorientacios napjain,
valamint a Palyavalasztasi Kiallitasokon. 130 gyermeket juttattunk ezaltal XXI.
szazadi élményhez.

A Szakma Piactér rendezvényt idén Balassagyarmaton valdsitottuk meg, melynek
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az NMSZC Szondi Gydrgy Technikum &5 Szakképz Iskola adott otthont Karditve
a masik két balassagyarmati szakképzo intézménnyel. Erre a rendezvénytinkre
mindig nagy a kereslet, idén 334 nyugat-négradi diakot vehetett részt a szakmai

allomasokon.




tommnndit . 1O CAVaZn ermseian A1 P4 Pl i
W1 VOLLUN., 10 1ICISUS gyviioen wiuicic

nowr bk 1 Ay

A nydri palyaorientacios tabort a koltségek emelkedése miatt egy hetesre
it egy ncict a Kamara sz<khidzabé! Kiinduld
programokon.
Osszel a Nograd Megyei Kormanyhivatallal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és
Munkavédelmi Fosztaly Munkaerdpiaci Osztalyaval ismét létrejohetett a kozos
rendezésti Palyavalasztasi Kiallits és Karrierborze, Két helyszinen, oktober
clcjén Salgétarjanban, oktober végén pedig Balassagyarmaton keriilt sor a mcgyc
Osszes nyolcadik osztalyosat megmozgaté esemeényre. Kamarank a VR-
szemiveggel, aktualis kiadvanyokkal, ill. tanacsadassal allt a latogatok
rendelkezésére.
Kiadvanyainkat idén Szakmatajols cimmel 400 példanyban készitettik ¢l
valamint szor6lap késziilt a ,»Osztondijak és tamogatasok a szakképzésben”
cimmel.

2.SZECHENYI KARTYA HITEL KONSTRUKCIO MUKODTETESE

A Széchenyi Kartya Program 2022-ben az eddigi hitelfajidkkal folytatodott, A
kamatok év az év els felében 2,5, az év masodik felében 5%-ra emelkedtek, de
igy is a legkedvezdbbek a piacon.

2022-ben befogadott igénylés 787 db.
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db MFt
Széchenyi Kartya 136 3.628
Széchenyi Turiszt Kartya 4 45
Széchenyi Likvid 52 975.,4
SZ Beruhazasi 8| o
Agrar Széchenyi Kartya 17 191,3
Agrar Széchenyi Deruhdzési. hit. 12 230,2

Széchenyi Lizing 115 1.412,8
Széchenyi Mikrohitel 9 399.2
Osszesen 356 7.409,4

A befogadott és folyositott hitelek darabszama kozotti nagy killonbség oka, hogy
a SZK, a SZTK és az ASZK is haroméves futamidejliek, de évenként
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feliivizsgalai cimszo alatt kell, hogy a cégek akiualis atlapotukiol adatot
szolgaltassanak.




A Széchenyi Lizing szabalyai szerint 2022-ben mar személygépkocsira nem
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igénylések szama.

3.KOZHITELES ADATBAZIS KARBANTARTASA,
SZOLGALTATASAINAK MUKODTETESE
Kamarankban 1 f6 munkatérs foglalkozik ezzel a feladattal.

Az MKIK regisztracios adatbazisaban Jelenleg 12 690 (2023.04.24-i KNYR
adatbazis adat) Nograd megyei székhelyti vallalkozés szerepel.

Kamarai regisztracios hozzajarulasat marcius 31-ig rendezte:
2012-ben:8563
2013-ban:7848
2014-ben:7837
2015-ben:7980
2016-ban:8177
2017-ben:9135
2018-ban:9351
2019-ben:9196
2020-ban:9475
2021-ben:6955

2022-ben 4316.
2023-ban:5857 vallalkozas.

2022. évben a kamarai regisztracios hozzajarulasokat mar az MKIK
szamlaszamara kellett utalni a vallalkozasoknak.

A befizetések dsztonzésére az NKIK-nal meglévé csekkek darabszama erejéig
2022.majus honapban tomeges tajékoztato-felszolito leveleket kiildtiink ki,

Ennek eredményeként kozel 9 milli6 forint érkezett be kozvetleniil az NKIK
szamlaszamara.

Kozel egy éves sziinet utan 2022 novemberében elkésziilt a Kozponti
Nyilvantarto Rendszer ( KNYR) behajtas modulja.




Az ) Egységes Eljarasrend alapjan

A 2021.12.31-ig felmertilt kamarai hozzajarulas-tartozast a teriileti kamara
jogosult behajtani, a 2022.01.01. utan esedékes kamarai hozz4jarulas-tartozast
az MKIK jogosult behajtani.”

Kamaranknal 2023 03 21-i datummal
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vamhatosag felé.
Ez 2022 novemberétdl 594 vallalkozast érint 4,5 millio. forintértékben
4. TELJESITESIGAZOLASI SZAKERTOI SZERV MUKODTETESE

2013. augusztus 12-én kezdte meg miikodését, melynek célja az épitdipari
lanctartozasok csokkentése.

A 2022. évben kamaranknal nem tortént megkeresés, mig a Teljesitésigazolasi
Szakértéi Szervhez §sszesen 389 ug_y bi‘l\bLCLL, kéztik 4 0}}'&1’1 ug:y, mC}:yC}\
esetében a kérelmezd Nograd varmegyei székhely(i volt. A nogradi tgyek kozul
(2 tgyben a kérelem visszautasitasra keriilt), mig 2 ugy szakért6i vélemény

elkészitésével és kikiildésével zarult.

A kérelmek korilbelil 40%-at mikro-, kis- ¢és kozépvallalkozésok adtdk be,
targyat tekintve pedig azok 90%-a a magasépités teriiletérdl kerilt ki.

A 2022. évben beadott kérelmekben szerepld vitatott dsszeg dsszesen tobb, mint
TEY onmitlited Tt armls A ANATY  Adassmsthar 11 o hkandadds Ldenlinal, Tzl o
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legmagasabb vitatott 6sszegii kérelemben 2,05 milliard Ft szerepelt.

A TSZSZ mikodésérol kilon tajékoztatd rendezvényt nem tartottunk, de a
kotelezé kamarai regisztracio. illetve az épitbipari kivitelezoi nyilvantartasba
vétel alkaimaval a vallalkozasok személyes tajékoztatasban részesiiinek, valamint
az errdl készilt szoréanyag irodankban mindenki szamdra ingyenesen
hozzaférheto.

Ugzleti utat szerveztiink Szlovéniaba, ahol a szakmai program keretében Lendvan,
Héra Jozsef, a CEDKo6zép-europai Gazdasagfejlesztési Halozat Nonprofit. Kft.
lendvai irodavezetdje tartott eldadast a szlovén gazdasag helyzeter6l,
cgyliimikodési leheidségekiol. A CELJE MOS Fai, muiiiszekiorails vasaii
tekintették meg a résztvevok.

Kamarank két elnyert hatarmenti palyazatot valositott meg 2022. évben, az InPro

Tool és a Train cim(i palyazatot.




Az InPro Tool projekt keretében iparjogvédelmi képzésben részesiilt minden
résztvevd kamara - Nograd, Heves, BAZ, Kassa, Besztercebanya - 2-2
munkatarsa, amellyel 1) szolgaltatdst nyujtunk tagjainknak. A projektben
elkészilt az iparjogvédelmi kiadvany szlovdk és magyar nyelven, valamint az
iparjogvédelmi online eléértékeld platform.

A TRAIN projektben egyrészt az asztalos €s gépészeti agazatba tartozo szakmakat
népszerisitd tevékenységeket szerveztiink a régioban (tanulmanyi versenyek,
gyarlatogatasok, 0j tipusu képzési programok kialakitasa, tréningek lebonyolitasa,
Osztonzo rendszerek kialakitasa), masrészt a Fileki Szakkozépiskola asztalos
mihelye is j, korszer(i gépekkel bovilt. Uj tipusa képzési modszerrel —
filmkészitéssel — segitettiik a tanulasi problémakkal kiizdok szakma elsajatitasat,
amely modszer valamennyi didk online oktatasat is megkonnyiti.

Két év kihagyas utan a Radvanyi Kézmiives Vasiar Besztercebanyan, és a
Karacsonyi Késziilodés cimi magyar-szlovak  Kkaracsonyi  véasar
Salgotarjanban 2022. évben megrendezésre keriilt. 2022. szeptember 9-11.
kozott, 15 magyar kézmiives vett részt Besztercebanyan, a Radvanyi Vasaron,
valamint december 2-an 27 kézmiives részvételével rendeztik meg 17.
alkalommal a hatarmenti kézmiives karacsonyi vasart, nemcsak négradi, hanem
régios és szlovak résztvevokkel.

6.RENDEZVENYEK LEBONYOLITASA

Mint minden évben, 2022-ban is szamos szakmai rendezvényt szerveztiink a
megyei vallalkozasoknak. Ilyenek voltak pl. az adotorvényi valtozasokiol,
digitalis konyvelésrol, valamint palyazati forrasokrdl tartott tajékoztatok. A
Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Nograd Megyei Szervezetével kozosen 2023.
februar 21-én ,.2023. évi adovaltozasok” cimmel szakmai eldadast szerveztink
Kamarank székhazaban. Az cléadas megtartisara a kordbbi évek gyakorlatahoz
hasonloan Somogyi Csizmazia Gyorgyot, az SK AUDIT Gazdasagi Tanacsado
Kft. iigyvezetdjét kértiik fel.

16. alkalommal keriilt sor a TOP 50 rendezvényiinkre, ahol a megye gazdasagat
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Nograd Megye Szakképzéséért Dijban részesiilt:

KH Gastro Kft.

-Kamarai beszélgetések”

A megyei vallalkozok és cégvezetok korében elfogadott €s kedvelt ,kamarai
beszélgetések” rendezvénysorozatot 2022-ben is tovabb folytattuk. Az év
soran két alkalommal hivtunk neves vendégeket, elsé alkalommal Dr. Talas
Péter biztonsagpolitikai szakérts, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Stratégiai
Védelmi Kutatointézet Intézetvezetdjét, aki Eurdpa biztonsagi kihivasai a
szikiilo geopolitikai térben cimmel tartott eldadast. Az év masodik felében
pedig Dr. Suranyi Gyorgy egyetemi tanar, a Magyar Nemzeti Bank volt elnoke
tartoit eldadast, a magyar gazdasag helyzetétrol és  varhato kilatasairol. A
rendezvényeken a MAXI-SZER Raktartechnikai Szerkezetek ¢és a KTS.
Metalltechnik kft. mutatkoztak be.

Kamarai Vallalkozoi Informacios Rendszer

2020. julius 1. utdn a gazdasagi kamarak nyujtanak tdjékoztatast az egyéni
vallalkozashoz szikséges altalanos informaciokrdl, valamint a képesitéshez,
illetve a hatosagi engedélyhez vagy bejelentéshez kotott gazdasagi
tevékenységekrdl (korabban a Kormanyablakok feladata volt tajékoztatast
nyujtani az egyéni vallalkozéi tevékenységhez szitkséges alapvetd informécidkrél
és kotelezettségekrol). Kamarank is a jelzett idoponttol megkezdte a személyre
szabott tajékoztatast, amit az MKIK uj informacios rendszer létrehozasaval segit.
A viallalkozoi tanacsadas személyesen, telefonon vagy e-mail utjan torténik. A
vallalkozéasok inditasat segitd megkeresésck szama 2022-ben 199 db. volt, a
szolgaltatas inditasa ota osszesen 547 leendd vagy mar tevékenyked6 vallalkozo
kereste meg kamarankat.

A ,,Magyar Kézmiives Remek” palyazat 2022-ben nem Keriilt Kiirasra.
7.EPITOIPARI REGISZTRALAS

Jelenleg 1.704 nogradi székhely( épitdipari vallalkozas szerepel a regisztracios
rendszerben, ami 5%-os emelkedés 2021-hez képest. Kedvez6 tendencia, hogy
egyre t6bb, eddig tartosan kilfsldén munkat vallald jé szakember hazatcr €s
vallalkozast alapit.
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A kamarai szolgaltatasok specidlis részét képezi a kilkereskedelemhez
kapcsolodo tandcsadas, ,,Original” szarmazasi bizonyitvanyok, ATA Carnetek
kiadasa, kiilkereskedelmi szamlak hitelesitése, amely emelkedd tendenciat mutat.
2019-ben 89 db Original bizonyitvanyt hitelesitettiink, 2020-ban 154-et, 2021-
ben 203-at, 2022-ben pedig 216 darabot, mclyb6l cimzctt orszaga szerint EU
térségbe 4 db-ot adtunk ki, a tobbit harmadik orszagba (Amerikai Egyesiilt
Allamok, Torokorszag) kerilt kibocsatasra. A kibocsatott bizonyitvanyok
szarmazas szerinti megosztasa: 192 db kozosségi/magyar, a tobbi kinai €s indiai.
2022-ben 1 db ATA-Carnet igazolvanyt adtunk ki Maceddniaba, koncert szakmai
felszerelésére tovabba 16 db export szamlat hitelesitettiink.

A kamaraban ezt a feladatot kapcsolt munkakorben 2022 szeptembertdl mar négy
munkatars latja el.

0. CEGKIVONATOK KIADASA

2022-ben 320 cégkivonat Kertilt kiadasra. Jelentds konnyités a vallalkozasoknak,
hogy kozbeszerzési eljarasokhoz tovabbra is ki tudunk adni a miiszaki
alkalmassagi igazolasokhoz a hitelesitéseket, amivel egyszer{ibbé és olcsobba
valik palyazatuk beadasa.

10.BEKELTETO TESTULET MUKODTETESE

Békéltetd testiletink 2000. aprilisi megalakuldsa 6ta segit a panaszoscknak
fogyasztoi jogvitajuk megoldasaban. 2022-ben 108 esetben fordultak
testiiletinkhdz. A panaszok targya szerinti a 108 iigybol 57-nek volt szolgaltatas
a targya, mig termékekhez kapcsolodoan 51 tgyet targyaltunk.

Az eljarasok eredményét illetben: 13 iigy zarult egyezseggel, 16 ajanlassal, 60
iigyben megsziintettik az eljarast, 9 ligy elutasitasra, mig 10 tgy pedig attételre
kerult. Kotelezésre a mult évben nem kertlt sor.

A megsziintetésre keriilt tigyeket tekintetében: 1 gy kapcsan a fogyaszto
visszavonia kérelmét, 10 tigy esetében az eljaras tovabbi folytatasa lehetetiennek
bizonyult, 23 ugy folytatasara nem volt szilkség, 2 esetben mar mas békéltetd
testiiletnél kezdeményeztek eljarast, 2 igyben mar fizetési meghagyas kerult
kibocsatasra, 11 tigy nem mindsiilt fogyasztoi jogvitanak, 2 esetben a testiilet nem
rendelkezett hataskorrel, illetve 9 fogyaszté nem tett eleget a hidnypétlasi
felhivasnak.

Testiiletinknél 26 esetben fordult el6, hogy az eljarast meghallgatas kittizése
nélkiil szuntettiik meg.




Az egyezségek, illetve a kotelezés alacsony aranyanak oka véleménytink szerint
az, hogy a vallalkozasok jelentGs része mereven ragaszkodik az elutasito
allaspontjahoz. Bar kétségtelen, hogy 2015. szeptember 11-¢ 6ta, amikor is az
egylittmiikodési kotelezettség rogzitésre kertlt a fogyasztovédelmi torvényben,
megnott a jovahagyott egyezségek szama. Az esetek tilnyomo részében viszont
tovabbra is jellemzd, hogy a vallalkozés nem veti ald magat a békéltets testiileti
eljarasnak, amely alapvetd akadalya a kotelezésnek.

A békéltetd testiileti hatarozatok sulya tekintetében megallapithatjuk, hogy az
érzékelhetden nem novekedett, hiszen a vallalkozas alavetésének hianya nem von
maga utan érzékeihet$ szankciot.

11.GINOP PLUSZ.OS PALYAZATOK LEBONYOLITASABAN VALO RESZVETEL

A Modern Vallalkozédsok Programja eddig 24979 céget orszagosan és 793 helyi
céget ért el. Személyes tanacsadas 651 cégnéi tortént.

A 2022-es év masodik és harmadik negyedévében lett elbirdlva tébb GINOP Plusz
palyazat. A szoftverek beszerzése ezen palydzatok esetén kizarélag az MVP dltal
mindsitett szallitok, mindsitett termékeivel szamolhato el. A nyertes palyazonak
arkalkuiaciot kellett késziteni a bevezetni kivant szoftver moduljairdi és a
modulokat hasznald felhaszndldi szam megaddsaval. Az igy létrejott
dokumentum leegyszerdsitette az elbirdldsi folyamatot és kevésbé terhelte a
palyazét és a szallitot, mert nem kellett harom arajanlatot beszerezni.

Sajnos a megnévekedett energiadrak és a gyenge forint nehéz helyzetbe sodorta
a palyazd és nem pélydzé cégeket egyardnt, ezért az MVP program is probalt
segiteni a sajat eszkdzeivel. A személyes tandcsadds sordn koltségesokkentd és
energia optimalizalé megoidasokat is mutattunk a cégeknek pi. LED technoiogia,
okos eszkdzok, szenzorok (jelenlét-érzékels, motoros szelepek), inverteres h(ito-
fit6 klima, tdv menedzselhet6 megolddsok, kisebb energia igényl eszkdzok
(miniPC, notebook, felhd alapu szolgaltatdsok igénybevétele), stb.

Az online rendezvényeinken résztvevSk pedig a Valsagallo digitalizacié néven
futd eléadasokat tekinthették meg, ahol szakért6k konkrét javaslatokat tettek a
KKV-k vezet&inek, hogy hogyan tudjak a digitdlis technolégidkat a sajat céguk
hatékonysagnovelésére felhasznalni.

Salgotarjan, 2023. aprilis 25.
dr.Tordai Péter sk.
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